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1. Presentacion

QUE ES EL APLICATIVO INFORMATICO
1.1.1  En que nos ayuda este aplicativo
1.1.2 ¢Cuéando se elabora el PAT?
1.1.3 ¢Como se estructura el aplicativo?

MATRIZ PARA LA ELABORACION DEL PAT

2.1 Inicio

2.2 Compromiso 1: Progreso anual de aprendizajes de los estudiantes de la institucion
educativa.

2.2.1 C1: Resultados de la Evaluacion Censal de Estudiantes (ECE) 2° de
primaria 'y 2° de secundaria 0 ECELO (Evaluacion Censal de Estudiantes
en Lenguas Originarias) 4° de primaria.

2.2.2 Cl1: Metas de rendimiento. Inicial, primaria y secundaria.

2.3 Compromiso 2: Retencion anual e interanual de estudiantes en la institucion
educativa.

2.4 Compromiso 4: Acompafiamiento y monitoreo a la practica pedagogica en la
institucioén educativa.

2.5 Compromiso 5: Gestion de la convivencia escolar en la institucion educativa

2.6 Compromiso 6: Instrumentos de gestion educativa: Formulacion del PEI e
implementacion PAT

2.6.1 C6: Actores educativos que participan en la elaboracién del PEI

2.6.2 C6: Matriz diagnéstica

2.6.3 C6: Matriz de planificacién

2.6.4 C6: Actividades de la matriz de planificacién

MATRIZ PARA EL MONITOREO DEL PAT
3.1 Fechas de importantes en el Monitoreo.
3.2 Compromiso 1: Progreso anual de aprendizajes de los estudiantes de la institucion
educativa.
3.2.1 Monitoreo de las actividades programadas para promover los logros de los
aprendizajes
3.3 Compromiso 2: Retencién anual e interanual de estudiantes en la institucion
educativa.
3.3.1 Monitoreo de las actividades programadas para para la retencion de los
estudiantes
3.4 Compromiso 3: Cumplimiento de la calendarizacion planificada por la institucién
educativa.
3.4.1 Monitoreo del cumplimiento de las horas lectivas
3.4.2 Evaluacion de las Jornadas de los docentes
3.5 Compromiso 4: Acompafiamiento y monitoreo a la practica pedagdgica en la
institucién educativa.
3.5.1 Monitoreo y Acompafiamiento en las aulas por el equipo directivo
3.6 Compromiso 5: Gestion de la convivencia escolar en la institucion educativa
3.6.1 Monitoreo de los casos de violencia atendidos
3.6.2 Monitoreo del seguimiento de las normas de convivencia de la IE y de las
aulas.



7 - N < .
Q AL gnénllisc}ﬁggcién Direccion de Fortalecimiento de la Gestion Escolar UNIDAD EJECUTORA N* 307
Asistencia Técnica en Gestiéon Escolar 2016 suzins. EDUCACION JAUJA

En la perspectiva de aportar al esfuerzo desarrollado en las escuelas, el Ministerio de Educacion
del Peru -mediante La Direccién de Fortalecimiento de la Gestion Escolar (DIF) pone a
disposicion de los equipos directivos de las instituciones educativas el Aplicativo Informdtico
para la Formulacién y Monitoreo del Plan Anual de Trabajo. (PAT)

Este documento tiene la finalidad de orientar en el adecuado manejo del aplicativo informatico
gue tiene como propdsito contribuir a mejorar la eficiencia en la gestién escolar y al
fortalecimiento de su liderazgo pedagdgico.

El contenido del manual comprende dos partes: La primera, instruye en el ingreso de
informacidn que servira para la elaboracidn del Plan Anual de Trabajo - PAT para el afio 2016. La
segunda, orienta el registro de la informacién pertinente al acompafiamiento y monitoreo de
los Compromisos de Gestidn Escolar, importante responsabilidad de los equipos directivos.

El Aplicativo Informatico consta de dos Matrices en Libros de Calculo (Excel) pensados para
facilitar el registro de la informacién y garantizar la implementacion de los Compromisos de
Gestion Escolar durante el afio 2016.

Esperamos que responda a sus expectativas y sea de mucha utilidad.
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APLICATIVO

Para 1a elaboracion y monitoreo del Plan
Anual de Trabajo.

Fila. Columna. Libro de célculo.
H $- = 1. Matriz Elaboraciéng
(o] NICIO INSERTAR DISERIO DE HAGINA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA ACROBAT
-3
L;'x-’ ortar Calibrilight - |18 - Ajustar texto Genera N Nombre del
B Qopiar ~
P Comb . - - Formato  Dar farmato R
=20 A Combinary centra formato  Darformate | Compromiso de
Portapfpeles ] Fuente Alineacién Mdmera .7
Gestion Escolar.
ca - f_‘.
\ 4
A B C D E F G H 1 J
1 Compromiso de Gestion 1. «—— .
2 Indicador: Porcentaje de estudiantes que logran un nivel satisfactorio en la ECE. Indicador del
h | I i
¥ i ¥ ; Compromiso.
3 |Evaluacion Censal de Estudiantes (ECE) o ECELO (Evaluacién Censal de Estudiantes en P
s €Quéhacer? |7_
* Para completar las siguientes tablas tendrds que revisar tus resultados de la ECE o la ECELO {ECE en EBR y ECELO en EIB) de los afios 2012 a 2014 y trasia) | n st rucc | ones
correspondientes (por ejemplo, sien el 2012 obtuviste 35,10% de estudiantes en el nivel satisfactorio, deberds escribir 35,1 en el recuadro asociado a ese di L, .
Con esos datos, podrds ver el progreso de tus resultados y, ademads, en la columna de "Prondstico” aparecerd autamdticamente el porcentaje que podlia: ba Sicas p dara e |
misma tendencia de los afios anteriores. En refacicn con esos valores pronosticados, podrds formular tus metas 2015.
Luego, para ajustar esas metas puedes revisar cudntos estudiantes tendrian que, en realidad, alcanzar el nivel satisfactorio para cumplir con tus metas (p! | | ena d 0.
Lo ideal es que la meta final, que te propongas, siza desafiante pero realista. Por eso debes tomar en cuenta el prondstico y el nimero de estudiantes en n
6 |metas.
Celdas coloreadas
7 [¢ Cuales fueron mis resultados para el ano 20147 s
Comprensidn 2013 Matematica
Lectora Meta IE* automatico.
11|  Nivel de logro tes en cada nivel de logro Nivel de logro % de estudia
12 Satisfactorio 60.0 65.0 50.0 0.0 48.3 - Satisfactorio 0.0
13 30.0 25.0 20.0 0.0 83 | 0.0
14 En inicio 10.0 10.0 20.0 0.0 233 En inicio 0.0 Celdas blancas
15 o hay d a oha <
16 | * Meta E: Son los parcentajies que tu | E. se propene aloanzar €l afio 2015. para comp letar
17 | ** Prondstico: Es un porcentaje colculaodo en funcion de tus resultodos anteriores. Esto columna no sumard 100%, pero sus valores te ayudardn o guiar tus Metas. d
18 atos.
19 éCudntos estudiantes tienes en 2do grado de primaria (ECE) o en 4to grado de primaria (ECELO) este 20152 mI
20
21 |Para lograr tus metas en Comunicacién, el niimero de estudiantes en cada Para lograr tus metas en Matemdtica el nim
22 |nivel de logro deberia ser... cada nivel de logro deberia ser...
>
Nivel d Nro de Nivel alcanzado en
24 Comu estudiantes Matemdtica
25 L sfactorio
26 En progrese 0 p n progreso
27 En inicio 0 En inicio
28
20| ¢ COmo se ven esos resultados graficamenfe?
» Ini 1 ECE C1_Motas Inicial C1_Motas Inicial (2 C1_Motas Primaria C1_Motas Primaria (2) C1_Notas Secundaria (@]
Hoja de célculo o Celdas

“pestana”.
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I. ;QUEESEL APLICATIVO?

1.1 ¢En qué nos ayuda este aplicativo?

El aplicativo informatico es una herramienta que consta de dos matrices: Matriz 1 PAT y
matriz 2 Monitoreo. Estas ayudan al director o equipo directivo en la elaboracion del
plan anual de trabajo PAT y el monitoreo de este plan a lo largo del afio.

1.2 ¢Cuando se elabora el PAT?

Segln la Norma Técnica, la elaboracion del PAT se inicia en diciembre, durante la
semana de planificacién. El ajuste al PAT se realiza en marzo, en las semanas de
Planificacién, cuando ya se cuenta con todo el personal de la I.E. Posteriormente, en
abril, se realiza la Primera Jornada de Reflexidon, con el analisis de los resultados de la
Evaluacién Censal; entonces, de ser necesario, se realizan reajustes al PAT.

Y en todas estas etapas de elaboracién del PAT, el aplicativo es un insumo importante.

1.3 ¢Como esta estructurado el aplicativo?

A. La Matriz de formulacion del PAT, facilita la planificacién y ajustes del PAT vy
contiene 15 hojas de calculo para el diagnéstico, formulacidén de objetivos y metas
para cada compromiso de gestion escolary sus respectivas actividades que permitan
alcanzar las metas proyectadas:

- Ocho hojas de célculo para el Compromiso 1. “Progreso anual de aprendizajes de
estudiantes de la Institucion Educativa”.

C1_ECE | C1_lnicial C1_Inicial (2) Ci_Primaria EIB | C1_Primaria =~ C1_Primaria (2) | C1_Secundaria C1_Secundaria (2)
|

- Una hoja de cdlculo para el Compromiso 2 “Retencién anual e interanual de

estudiantes en la Institucion Educativa.” .
C3_Calendarizacion

- Una hoja de calculo para el Compromiso 3 “Cumplimiento de la calendarizacién

planificada por la Institucion Educativa.” C2_Permanenci y condusion |

|

- Una hoja de cdlculo para el compromiso 4 “Acompafiamiento y monitoreo a la
practica pedagogica en la Institucién Educativa.” C4 Acompad. y monit.

|

- Una hoja de célculo para el compromiso 5 “Gestién de la convivencia escolar en la
Institucidn Educativa.” (5_Gesticn de la Convivencia

- Tres hojas de célculo para el compromiso 6 “Instrumentos de gestién: Formulacidn
del PEl e implementacién del PAT “

Matriz de diagndstico Matriz de objetivos y metas Matriz de actividades
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Esperamos que esta Matriz de formulacién del PAT, se convierta en una herramienta
util para la gestion de las Instituciones Educativa a nivel nacional.

B. La matriz de monitoreo al PAT: Segun la Norma Técnica N° 572-2015, el monitoreo
a los Planes de Trabajo PAT, se realizara en dos momentos:

- Enla segunda Jornada de Reflexidn, (durante las vacaciones de medio afio). Con el
objetivo de realizar un balance de los compromisos e indicadores de gestion.

- Tercera Jornada de Reflexidn, balance y rendicién de cuentas en relacién a los
compromisos e indicadores de gestion; incluso en la semana de planificacion.

La matriz de monitoreo facilita el seguimiento de las actividades planificadas y el
monitoreo de los avances de los indicadores, para tal propdsito cuenta con 14 hojas
de cdlculo.

- Siete hojas de célculo para el compromiso 1 “Progreso anual de aprendizajes de
estudiantes de la Institucion Educativa.”

C1_Inicial C1_Inicial (2) C1_Primaria EIB C1_Primaria C1_Primaria (2) C1_Secundaria C1_Secundaria (2)

- Una hoja de calculo para el compromiso 2 “Retencién anual e interanual de

estudiantes en la Institucién Educativa. e

|

- Una hoja de célculo para el compromiso 3 “Cumplimiento de la calendarizacion
planificada por la Institucion Educativa.” 3_calendarizacién

|

- Dos hojas de cdlculo para el compromiso 4 “Acompafiamiento y monitoreo a la

practica pedagogica en la Institucién Educativa.” :
C4 Acompafi. y monit. || C4_Autoevaluacién

- Una hoja de célculo pestafia para el compromiso 5 “Gestion de la convivencia
escolar en la Institucidon Educativa.”

C5_Gestion de la Convivencia

- Una hoja de célculo pestafia para el compromiso 6 “Instrumentos de gestidn:
Formulacién del PEl e implementacién del PAT.”

C6_mplementacion PAT Monitoreo de metas

Esta segunda parte del aplicativo, tiene la finalidad de ayudarlo a realizar el
monitoreo de la implementacion de los Compromisos de Gestion Escolar del afio
2016, lo que le permitira registrar informacidon sobre el avance en cada compromiso
y tomar decisiones oportunas.

Nota Importante:
» Es necesario tener las 2 matrices (Matriz 1 PAT - Matriz 2 Monitoreo) ya que algunas
férmulas estdn entrelazadas entre ambos archivos.
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II. MATRIZ DE FORMULACION
DEL PLAN ANUAL DE
TRABAJO.

Esta Matriz para la Formulacion del Plan Anual de Trabajo - PAT ha
sido disefiada para ayudar al director y demds agentes educativos a
elaborar el diagnédstico, formular objetivos y metas, asi como
plantear actividades para cada uno de los Compromisos de Gestién
Escolar, tomando en cuenta las caracteristicas de su institucion
educativa.

Este instrumento se presenta en el marco de la Norma Técnica
“Normas y Orientaciones para el Desarrollo del Afio Escolar 2016 en
la Educacidn Basica Regular” (Resolucién Ministerial N° 572-2015-
MINEDU).
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Hoja de Calculo de Presentacion - INICIO

¥

"Matriz para la elaboracion del PAT 2016."

e gpliczeins de sife sirefzds pors apuslinte 3 propectan, Seedl of Segnietics, motes miz sbietivgs o for
CEmpremires Gt Sestitn Ercolir Ol aie SO p 050 PEEe T ERSE, i CORTrotanat i Aevmnreion ool Slan ol e o
Tradadks, EXOCrames OO MEGht CREPCCIRNI, F¢ CORVETT Of 4R dorramionta S8 Dare 4 Gestith creofic Aol Breserte wio.

Tabla de contenido
Compromize de Gestidn 1
-
Fleta de rendimienta oo elnivel Frimaria Haciendo clic sobre cada enlace puedes
e weLE ] acceder a los Compromisos a los que hacen
HMeta de rendimienta en el nivel Secundarig
Pk de rendimi nelnivel daria (2] referencia.
Compromiszo de Gestion 2

Compromizo de Gestidn 3

A

Compromizo de Gestion 4
Mekar de 3zomeafamicnta v monitaren
Compromize de Gestign 5
Compromise de Gestign &
e ) £
. . BaT

IMPORTANTE

@ Elprerente aplizativ or compatible conla verrign e OFfice del ain 2013, Siutilizar verrioner anteriorer, o parible que tengar difizultader
zan alqunar confiqurasione.

T Farafailivarsuurg, lar soldar que neseritar sampletar pusdon e dikarre, misntrar que lar seldar qrires no pus den madifizane. Erta
deairidnrer s itil para que lor 24l sularrean mar swaztar y ol trabajo 4e zompletar |2 infarmasitn no are rier qo deser onwana, Sin
smbaran, alqunar zeldar zon linke 2 p4qinar oressioner de erte dosumentord pueden modifizanre, deberdr tener suidadn 40 no eliminarsy
zankanida.

E Alinisin e lar bablar precontadar, enzontrardr alqunar aslarazioner aeneralorrabre o modn e lenar o recuadrar; e re queric s

presiriones al rerpe skn, azudir almanualrobre cluro del aplizativa,

Ertamakriz erkfiperradaparaabarzar laporikilidad e una LE. zon lar krer niveler. Sinembargo, ritu LE suentarolo zon 18 2 de lar niveler
e EER, podrdr ozultar lar Filar o zolumnar que noowayar aukilizar. En elriquicnte link podrdr enzonkrarinckruz sioner de zémo hazerlo,

iima peultar filar o solumnar en exgeld

Para acceder a Inicio, tienes que hacer clic sobre la primera hoja de célculo (“pestana”
en la esquina inferior izquierda).

Inicio C1_ECE C1_Inicial C1_Inicial (2) C1_Primaria EIB C1_Primaria C1_Primaria (2) C1_Secundaria C1_Secundaria

En esta seccion encontrards la presentacion y el propdsito de este aplicativo
informatico, referido a la construccién de la Matriz para la formulacion del Plan Anual
de Trabajo de tu institucidon educativa.
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C 1 COMPROMISO DE GESTION N° 01

PROGRESO ANUAL DE LOS APRENDIZAJES DE TODAS Y TODOS LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA.

Registro de datos compromiso 1

Para este compromiso se cuenta con siete (07) hojas de calculo o pestafias que sirven
para realizar el diagndstico de tu institucidon educativa, en relacion a los compromisos
de gestion escolar y para plantear metas de aprendizajes para los tres niveles de la E.B.R.
(Inicial, Primaria y Secundaria). Para este propdsito se contara con el prondstico que
resulta del histérico de las calificaciones de los afios 2013, 2014 y 2015.

El Compromiso 1, consta de dos indicadores, organizados en las siguientes pestafias.

C1_ECE C1_lnicial C1_lnicial (2) Ci_Primaria EIB C1_Primaria C1_Primaria (2) C1_Secundaria C1_Secundaria (2)
.\~ / ~ _______________________________________________/ \_ ________________________/ |

)

El Compromiso 1, 1er indicador:

. N . C1_ECE )
El primer indicador del Compromiso 1, ———— se refiere a los resultados de la
evaluacidn ECE o ECELO, segln sea el caso de tu I.E.

Recuerda lo siguiente:

Porcentaje de estudiantes
que logran un nivel
satisfactorio en la evaluacion

La I.E. demuestra incremento en
el porcentaje de estudiantes

Reporte anual de
resultados en la ECE

censal de estudiantes ECE.
(2° y 4° grado de primaria y
2° Secundaria).

2015delalEo
(SICRECE).

que logran nivel satisfactorio en
la ECE respecto al afio anterior.
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La primera hoja de célculo se refiere a los Evaluacion censal de estudiantes. En esta se
debera registrar los datos de la ECE 0 ECELO del 2013 al 2015, tanto para primaria como
para secundaria. En el siguiente cuadro encontrara un ejemplo paso a paso del llenado de
tablas en la matriz, esta informacion servird para hacer la proyeccién al 2016.

Registrar los

resultados de la
ECE del 2013 al
2015.Automaticam
ente se calculara el
prondstico 2016.

Ingrese el
numero de
estudiantes del
grado.

Tablas de
distribucion de
estudiantes segun
las metas

formuladas.

 Indicador: Porcentaje de estudiantes que logran un nivel satisfactorio en la ECE.

Evaluacion Censal de Estudiantes - ECE o ECELO. PRIMARIA

L Qué hacer? Para completar las siguientes tablas tendrds que revisar tus resultados de la ECE (en EBR) o la ECELO (en e los afios 2013 al 2015y trasladarlos a los recuadros
correspondient r ejemplo, si en el 2013 obtuviste 35 % de estudiantes en el nivel sﬁlaﬂana, deberds escribir 35 en :& iado a ese

Con esos datos podrds ver el progreso de tus resultados y, ademds, en la columna de "Prondstico” aparecerd auti mente el porcen e que pe s obtener en el 2016, si contindas con la
misma tendencia de los aios anteriores. En relacién con esos valores pronosticados, pomyectar tus metas al
Luego, para ajustar esas metas puedes revisar cudntos estudiantes tendrian que, en realidad, alcanzar el nivel satisfa

). Lo ideal es que la meta final, que te sea pero realista. Por eso debes tomar en cuenta

rio para cumplir con esa proyeccion (para eso estdn las tablas
rondstico y el nimero de i en nivel satisfactorio.

2016

% de estudiantes en cada nivel de logro.

0 014 0
ora eta ondstico

Matematica

Nivel de logro

Nivel de logro % de estudiantes en cada nivel de logro.

. . 320 343
io 35.0 21.0 280 23.0

Ingresar
datos solo en
las celdas en

blanca
———

Para lograr tus metas en Matematica, el nimero de estudiantes en
cada nivel de logro deberia ser...

Nivel de logro en Nro. de
Comunicacion estudiantes

Nivel de logro en Nro. de
Matemdtica estudiantes

Compromiso de Gestion 1

¢{Cémo se ven esos resultados gréficamente?

* En los grdficos siguientes puedes ver cémo han variado tus resultados desde el afio 2013. Ademds, te indica dénde estarian tus resultados sillegas a cumplir tus metas planteadas.

Comprension Lectora Matematica
50.0 1.0
45.0 09
400 08
350 07
300 06
250 05
200 04
15.0 03
100 02
5.0 0.1
0.0 00 8 —9
2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015
—=—Satisfactorio 350 380 400 450 —=— Satisfactorio 0.0 0.0 0.0 0.0
—#—En progreso 300 350 320 320 —#—En progreso 0.0 0.0 0.0 0.0
—e—Eninicio 350 270 280 230 ——Eninicio 00 00 00 00
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|
Para el llenado de las tablas, necesita como insumo los resultados ECE/ECELO
desde el 2013 al 2015.
Cl1 ECE
———  Primero debe transcribir los resultados de la ECE en las tablas de PRIMARIA Ejemplo:
Completar los resultados de Completar los resultados de
Comprensién Lectora. Matemética.
es fueron mis resultados en los afios anteriores? >
Comprension Matemati 2016
Nivel de logro % de estudiantes en cada nivel de logro.

| a1 232

0.0

| = 0.0

—
No suma 100%*No suma100%"No suma“100%"No suma 100% No suma 100%No suma100%No suma 100% No suma\,:

Y asi, completa todos los datos requeridos para cada afio.
Ejemplo (s6lo para el nivel satisfactorio)

Comprension lectora: 2013: 44.1, 2014: 49.3, 2015:46.1
Matematica: 2013: 16.9, 2014: 18.2, 2015: 21.3

'll

Con los datos, podrds obtener el “prondstico” valor referencial que resulta la tendencia del
histérico y con un célculo para el 2016. Siguiendo el ejemplo de arriba, el 48.4% (en Comprension
Lectora) y el 23.2% (en Matemadtica) son valores de referencia para plantear las metas
correspondientes.

En relacidn con los valores pronosticados y los datos o resultados 2015, podrdas proyectar tus
metas al 2016, que sera producto de la reflexién y compromiso del equipo docente.

** Las metas propuestas se deben expresar en porcentajes de niveles de logro y estas deben

sumar 100%.
Comprension 2016
2013 2014 2015 .
Lectora Meta IE* |Prondstico**
Nivel de logro % de estudiantes en cada nivel de logro.
a1 493 261 485
Engpragireso 40.0 41.0 45.8 o 48.1
En inicio 15.9 9.7 8.1 5.0 3.4

El total de los valores
propuestos en la columna
Meta I.E. deben sumar 100%
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Una vez que has llenado todos los datos anteriores, completa el nimero de estudiantes del
grado de analisis (ECE: 2do. grado o ECELO: 4to. grado, segln corresponda), que estan
matriculados este 2016 en el recuadro, como el ejemplo a continuacién:

Numero de estudiantes
matriculados en el grado.

¢Cuantos estudiantes tienes en 2do. grado de primaria (ECE) o en 4to. grado de primaria (ECELO) este 2016? Nro.

Inmediatamente, en las tablas del Nivel de Logro, aparece la meta expresada en nimero de
estudiantes que se ubican en el Nivel Satisfactorio.

Se distribuye el nimero de estudiantes
de acuerdo a la escala de logro.

éCudntos estudiantes tienes en 2do. grado de primaria (ECE) o en 4tp. grado de primaria (ECELO) este 201 6? Nro.

Para lograr tus metas en Comunicacion, el nimero de estudiantes en cada Para lograr tus metas en Matemdtica, el nimero de estudiantes en
nivel de logro deberia ser... cada nivel de logro deberia ser...

el de logro e 0. de Nivel de logro en Nro. de

0 acio estudiante Matemdtica estudiantes

14
10

Al finalizar todo el procedimiento, en la parte inferior observara los graficos de las
tablas de la proyeccién de metas..
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éCOmo se ven esos resultados graficamente?

% En los grdficos siguientes puedes ver como han variado tus resultados desde el afio 2013. Ademds, te indica dénde estarian tus resultados si llegas a cumplir tus metas planteadas.

Comprension Lectora Matematica
60.0 80.0
50.0 :74\=< 700 .___.__—-/'
60.0
40.0 50.0
30.0 40.0
20.0 30.0
20.0
100 \/\‘ 10.0 :>‘—<:
0.0 0.0
2013 2014 2015 2016 2013 2014 2015 2016
—m— Satisfactorio 44.1 49.3 46.1 55.0 —#— Satisfactorio 16.9 18.2 213 26.0
—#—En progreso 48.0 49.0 45.0 40.0 ~—— En progreso 60.1 62.8 64.7 68.0
—&— Eninicio 79 17 89 5.0 —e— Eninicio 23.0 19.0 14.0 6.0

% De igual forma completa los datos en las tablas de SECUNDARIA

Unavez quess, e han proyectado las metas de este primerindicador, deberds proyectar las metas
para los demas niveles o grados (segin cémo esté organizada tu I.E.), conforme al segundo
indicador del compromiso 1.

El Compromiso 1, 2do indicador:

FUENTE DE
INDICADOR 2 EXPECTATIVA DE AVANCE INFORMACION

Porcentaje de estudiantes
de los demas grados y
niveles que alcanzan

La I.E. demuestra un incremento
en el porcentaje de estudiantes
que logran un nivel satisfactorio
de aprendizaje en todos los
grados respecto al afio anterior.

Registros y actas de
evaluacién de los
estudiantes de la I.E
SIAGIE 2015.

rendimiento satisfactorio
en todas las areas
curriculares

Para logra este indicador, proponga metas para las cuatro areas basicas en cada nivel:

ey \
* Matemdtica
* Comunicacion
« Ciencia y Ambiente
* Personal Social
. g
O~
/ i
* Matemdtica
. g * Comunicacién
Primaria || ol
* Personal Social
\—— ’
(ﬁ \

* Matemdtica

* Comunicacion

 Ciencia, Tecnologia y ambiente
 Historia, Geografia y Economia

Secundaria
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Por cada Nivel existen dos “pestafias”, una para las metas de Comunicaciéon y Matematica y la
segunda para otras areas curriculares (segun nivel escolar).

C1_ECE Clnicial C1_Injgial2 C1_Primagia EIB C1_Primaria C1_Brimaria2 C1_Sgcundaria C1_Segundaria2

Nivel Inicial Nivel Primaria Nivel Secundaria
(1)Comunicacién y Matematica. (1) comunicacién EIB (1) Comunicacién y Matematica.
(2) Ciencia y Ambiente, Personal (2)Comunicacion y Matematica. (2) Ciencia, Tecnologia y ambiente,

Social. (3) Ciencia y Ambiente, Personal Historia, Geografia y Economia.

Registro de datos compromiso 1- 2do indicador.

De igual forma a las matrices del indicador 1, en las tablas se debe ingresar el nimero de
estudiantes matriculados por cada edad, grado o afio de estudios, segln sea el caso y su nivel
de logro al final de los afios 2013 al 2015.

Una vez ingresados todos los datos, aparecerd en la columna de prondstico el dato -en
porcentajes y numero- referido a estudiantes segun la tendencia del dato histdrico en relacion
al niumero de estudiantes matriculados en el 2015.

Tomando como referencia el prondstico, podras proyectar las metas para cada edad.

Esta formulacion de metas por afio permitira que se calculen los datos y la meta del nivel
educativo. Estos resultados se observan en la tabla del CONSOLIDADO y aparece de forma
automatica.

Usted debe ingresar el porcentaje que proyecta como meta para el aflo 2016. Segun los datos
referenciales del prondstico.

Luego, repetir el mismo procedimiento para todas las edades, grados o aiios segun corresponda.

Importante:

» Situ Institucion Educativa tiene uno o dos de los niveles, sélo completa los datos de los
niveles que corresponda.

> Verifique que los valores que ingresen coincidan con el nimero total de matriculados
en cada afio.

> Llenar solo los espacios en blanco, los sombreados se llenan automaticamente.

» Verifique que las metas propuestas sumen 100%.
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‘ Ejemplo del llenado en la matriz de Primaria]

( Ambas tablas
representan el
consolidado de los
tres afos. No realice
ninguna accion, se
completaran solas,
segun vaya llenando

\ las tablas posteriores.

J

Aqui encontraras las
tablas requeridas
para cada edad en
caso de inicial,
grado para primaria
y afio para
secundaria

Importante:

Nivel

Prondstico**

PRIMARIA

28
ro. de estudiantes = : 171 N 5
egln 3 > G i =
4 4 4 4 7
24.0% 26.9% 25.0% 27.6% 26.3%
40.0% 30.8% 39.3% 41.4% 36.0%
20.0% 26.9% 21.4% 24.1% 24.2%
16.0% 15.4% 14.3% 13.8% 13.5%
Histérico de desempefio y formulacién de metas 2016 segun gra

Area de Comunicacién

2016

Meta**

Iro. de estudiantes
egun
lergrado

Pronéstico**

*

2do grado [Calificacion****

3er grado

4to grado

alificacion**** 4 7
24.0% 26.9% 25.0% 26.3%
6 de estudiantes 40.0% 30.8% 39.3% 36.0%
segun calificacion 20.0% 26.9% 21.4% 24.2%
16.0% 15.4% 14.3% 13.5%
ro. estudiantes* 0 0 |
ro. de estudiantes [AD 0 0 0 0
p |l A 0 0 0 0
egun B 0 5 5 B
¢ 0 0 =0 0
AD
%6 de estudiantes A
gun calificacion B
s — — E—
0 0 0 | o
AD 0 0 0 0
A 0 0 0 0
. . B 0 0 0 0
alificacion**** C 0
AD
6 de estudiantes A
segun calificacion B
C
ro. estudiantes* 0 0 0 0
ro. de estudiantes | AD 0 0 0 0
] A 0 0 0 0
egun 5 0 5 5 B
alificacion**** c 0
AD
de estudiantes A
egun calificacion B
C

ro. de estudiantes
egun

5to grado [Calificacion****

de estudiantes
egun calificacion

ol=>Bo= 5

== 0 0 0 | — 0
ro. de estudiantes |AD 0 0 0 0
. A 0 0 0 0
" B 0 0 0 0
6to grado |calificacion™*** G 0
AD
de estudiantes A
egun calificacion B
C 0.0% |

. Si eres director(a) de una I.E. con un aula por cada edad, registraras el nimero de estudiantes matriculados por cada edad.
. Si eres director(a) de una I.E. con varias aulas por cada edad, sumaras el nimero de estudiantes de cada aula por edad
obteniendo el total que se solicita en la tabla.
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Finalmente, tendremos la tabla de Consolidado del histdrico de notas y formulacién de
metas institucionales del Nivel Inicial para el afio 2015, en el Area de Comunicacién.

Metas por Nivel

Inicial
Se debe considerar el porcentaje del Nivel Satisfactorio (A) como meta institucional.

Ejemplo:

CONSOLIDADO del histdrico de notas y formulacidon de metas 2015

Pronéstico®***

2012 2013 2014

Area de Comunicacién

Nro. estudiantes* 60 64 67 72
Nro. de estudiantes ;; 2; 2; 2{1} :z
/7B segun calificacion®#+* = - - -
INICIAL > /’g‘\
% de estudiantes segdn 45.0% 48.4% 55.2% (69.5%) 59.8%
calificacion 38.3% 39.1% 32.8% 28.8% 31.2%
16.7% 12.5% 11.9% 3.1% 9.0%

[Considerar como META INSTITUCIONAL

para el AREA de COMUNICACION.

Primaria y secundaria
Para primaria y secundaria se debe considerar el porcentaje del Nivel Satisfactorio (AD)

y (A) como meta institucional.

Area de Matematica

2015

Meta**

Pronéstico®**

Nro. estudiantes* 68 65 70 69

AD 8 10 10 15 11

Nro. de estudiantes A 50 49 55 54 56

seguin calificacion****| B 8 5 4 1 2

3er grado C 2 1 1 0 0
i AD|  11.8% 15.4% 14.3% /21.0% \ 16.3%
% de estudiantes A 73.5% 75.4% 78.6% | »\78.0% / 80.9%
segun calificacion B 11.8% 1.7% 5.7 T.0% 2.3%
C 2.9% 1.5% 1A% 0.0% 0.5%

B. En base al prondstico se propone una
meta de 21% y 78% para el 2015.

Importante: Debes tener en cuenta que hacia fines de marzo, se aplicara la LISTA DE COTEJO y sus resultados
consolidados permitirdn sincerar y reajustar las metas proyectadas para el 2015. El reajuste de estas metas
se realizara en la Primera Jornada de Reflexion.
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C 2, COMPROMISO DE GESTION N° 0z

RETENCION ANUAL E INTERANUAL DE ESTUDIANTES EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA.

Registro de datos compromiso 2

Este compromiso consta de una hoja de calculo que te permite recoger informacién
sobre la matricula, abandono, traslados y conclusion de los estudiantes en el afo
escolar.

Esta informacidn sirve para el diagndstico y luego proponer actividades para el logro de
las metas objetivas que garanticen la permanencia y conclusién de las/los estudiantes
en las aulas, y la culminacion de los ciclos y niveles del curriculo escolar en el tiempo
previsto.

C1_Primaria (2) C1_Secundaria C1_Secundaria (2) C2_Permanencia y conclusién C3_Calendarizacion C4 Acompafi, y monit. C5 Ge: ..
Compromiso 2, indicador:

INDICADOR! EXPECTATIVA DE FUENTE DE

AVANCE INFORMACION

Porcentaje de La IE mantiene el Némina de matricula

estudiantes que porcentaje de estudiantes 2016 (SIAGIE).
culminan el afio escolar que concluyen el afio

i Actas de Evaluacion
2015 que se matriculan escolar y permanecen en 2015y 2016 de la IE
y concluyen el 2016 la IE (SIAGIE)

Completa los datos teniendo en cuenta las "definiciones clave". Si no tienes estudiantes en
algun grado o nivel, entonces coloca "0" en los recuadros correspondientes.

Al colocar los datos referidos al nUmero de estudiantes, se mostraran automaticamente los
porcentajes de matricula, abandono, traslado, conclusién y permanencia 2016.
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Tabla para completar

datos sobre
matricula, abandono,
traslado, conclusiéon y
permanencia.

En esta seccion se
consolida la
informacion para

plantear metas.

Indicador: Porcentaje de estudiantes

__IraTablade contenido
gue culminan el aio escolar 2015 y se matriculan y col

2

S.

y permanencia

0s teniendo en cuenta las "definiciones clave"*. Si no tienes estudiantes en alguin grado o nivel, entonces coloca "0" en los recuadros

los jes de i ia, abandono y traslado del afio

rlos datos referidos al nimero de i se

Grado

Nivel educativo Datos

Nro. estudiantes
Porcentaje

Nro. estudiantes
Porcentaje

INICIAL

Nro. estudiantes
Porcentaje

TOTAL del nivel

Compromiso de Gestiéon

Nro. estudiantes
ler grado
Porcentaje

Nro. estudiantes
2do grado
Porcentaje

Permanencia al

Matricula 2015 Abandono 2015 Traslado 2015 Conclusién 2015 2016

Nro. estudiantes
3er grado
Porcentaje

PRIMARIA i (e Nro. estudiantes

Porcentaje

Nro. estudiantes
Sto grado
Porcentaje

Nro. estudiantes

6to grado =
Porcentaje

TOTAL del nivel

\ Nro. estudiantes

ler afio

Porcentaje

o Nro. estudiantes
2do afio
Porcentaje

o Nro. estudiantes
3er afio -
Porcentaje

‘| SECUNDARIA
Nro. estudiantes
4to afio
Porcentaje

Nro. estudiantes

Sto afio =
Porcentaje

TOTAL del nivel

TOTAL de la L.E.

Nivel Datos

INICIAL
Formulacion

de metas del
afio 2016

PRIMARIA

SECUNDARIA

TODA LA LE.

ia que esperas tener para fines del

atoda tu I.E., asi como el nimero de

Matricula 2016 (Conclusién 2016 Permazr;r;cla d
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Definiciones clave:

Matricula: Es el nimero de matriculados/as en tu I.E. por nivel educativo. Puedes ir cambiando el
numero final cuando cierres tu némina de matricula.

Abandono: Se refiere a aquellos/as estudiantes que se matricularon en tu I.E. pero abandonaron
sus estudios y no continuaron en ninguna otra. El porcentaje de abandono se calcula teniendo como
total al nimero de matriculados/as en el afio.

Traslado: Se refiere a los/as estudiantes que se matricularon en tu I.E., pero fueron trasladados a
otras II.EE. El porcentaje de traslado se calcula teniendo como total al nimero de matriculados en
el afo.

Conclusidn: Se refiere a los/as estudiantes que se matricularon y culminaron el afio escolar en tu
misma I.E. El porcentaje de conclusion se calcula teniendo como total al nimero de matriculados
en el afo.

Permanencia: Se refiere a los/as estudiantes que, habiendo culminado el afio escolar en tu I.E., se
vuelven a matricular al afio siguiente.

»* Si tu institucion educativa cuenta con los tres niveles, deberas completar todas las
celdas, caso contrario, sélo las que corresponda, y tendras el consolidado de tu
institucion educativa, como se muestra en la siguiente tabla.

Notas Importantes:

> Los datos requeridos lo encontrara en las actas finales de evaluacidn, también en los
datos del SIAGIE.

> Sila L.E. tiene Inicial y Primaria, en los datos de "Permanencia 5 afios" deberas colocar
el numero de estudiantes concluyeron 5 afos en la I.E. y se matricularon en ler. grado
en el 2016.

» Sila L.E. tiene Primaria y Secundaria, en los datos de "Permanencia 6to grado" deberas
colocar el nimero de estudiantes que concluyeron 6to grado y se matricularon en 1ler.
afio en el 2016.

» Encaso lal.E. no sea uno de los casos anteriores; y en el caso de "Permanencia 5to afo",
deberas repetir el nimero que colocaste en "conclusion".

> Recuerde que este dato estard del todo completo cuando hayas cerrado tus néminas
de matricula del afo 2016.
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Metas compromiso 2 para el 2016

Andlisis de la informacion reportada y formulacidn de metas para el Compromiso de
Retencién Anual e Interanual.

I Completar el nimero de estudiantes matriculados para el 2016, por cada nivel
educativo. Si tu institucion educativa cuenta con un solo nivel, obvia las demas
celdas.

Il. Colocar la meta (en porcentaje) a la que aspiras que concluyan el 2016 con
respecto al nimero de estudiantes matriculados el presente afio. (tomando en
cuenta el porcentaje histérico del 2015).

M. Luego, repites el mismo procedimiento para la formulacién de metas (en
porcentaje) para la prevision de la permanencia de estudiantes en el afio 2017,
respecto al nUmero de matriculados el presente afio.

Lo ideal es procurar proyectar el 100% de estudiantes matriculados que concluyan y se mantengan al
proximo afio; sin embargo, es posible reflexionar sobre la tendencia de las tasas de retiro y traslado de la
tabla anterior y proponer una meta que responda, parcialmente, a e comportamiento.

Escribe en N° de
estudiantes matriculados
hasta marzo 2016.

Escribe los metas
en porcentajes.

Nivel Datos Matricula 2016 |Conclusién 2016 Permz;gir;ua gl

Nro. estudiantes

e e
Formulacién " rocenge NN\ g

Nro. estudiantes _ 166

de metas del [SEHINERIN e NN |

ano 2016 Nro. estudiantes 142

P I\

Nro. estudiantes 385

BSOS rorentgie NN 100.0%

Nro. estudiantes 511 509 509
TODA LA ILE.

Meta institucional de
Conclusiéon y Permanencia.
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COMPROMISO DE GESTION N° 03

CUMPLIMIENTO DE LA CALENDARIZACION PLANIFICADA POR LA
INSTITUCION EDUCATIVA.

Registro de datos compromiso 3

Esta hoja de calculo le ayudara a elaborar la Calendarizacidn de su IE, de forma rapida y
exacta. Este formato esta pre-llenado en funcion de la fecha de inicio y fin de clases y el
minimo de horas que se debe cumplir con cada nivel segin el D.S. 008-2006-ED-
MINEDU. Ademas los “tipos de dia” representan las actividades que serdn parte de la
planificacion.

C2_Permanencia y conclusién C3_Calendarizacion C4,5,6_Practica pedagdgica C7_Gestion de conflictos

i

El Compromiso 3, 1er indicador:

FUENTE DE
[ INDICADOR ] [ EXPECTATIVA DE AVANCE ] [ INFORMACION ]

La IE y programa educativo

Porcentaje de horas cumple el 100% de horas

. ’ . Calendarizacion del
lectivas por nivel educativo

lectivas cumplidas afio escolar y matriz

PENIEECES o7 [ de cumplimientio.

por nivel. calendarizacion del afio
escolar.

El Compromiso 3, 2do indicador:

FUENTE DE
[ INDICADOR ][ EXPECTATIVA DE AVANCE ] [ INFORMACION ]

Porcentaje de
jormnadas laborales

Registro de
asistencia 'y
permanencia de

La IE asegura asistencia y
permanencia de los docentes
en las jornadas laborales.

efectivas de los
docentes docentes.
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O il
El equipo directivo debe hacer un balance sobre el cumplimiento de las horas efectivas
durante el afio 2015, identificando las horas perdidas y recuperadas. Este analisis servira
para proponer la distribucién de las horas efectivas durante el afio 2016 de acuerdo a las
respectivas especificaciones de la Norma Técnica.

Horas lectivas por nivel
Horas
Tabla de .
. lectivas
horas lectivas
por Nivel. Nivel Inicial 5.0
Nivel Primaria 6.0
Nivel Secundaria 7.0
2 LEYENDA "Tipos de dia" Nro. de dias
A |Dia efectivo de aprendizaje escolar* 187
Identificacién B |Semanas de Planificacién** 9
de los “Tipos C |Jornadas de reflexion *** 3
de dia”. D |S4dbados o domingos. 84
E [Vvacaciones estudiantiles de medio afio.
F |Feriados.
G |[Planificacion 2017****
* Los dias efectivos de aprendizaje escolar incluyen el dia del logro.
**La semana de planificacion es en marzo.
*** | as Jornadas de Reflexion, se sugiere realizarlas: al conocerse los resultados de la ECE (abril); antes o después del
ler. dia del Logro (Julio); y antes o después del 2do. dia de logro (diciembre).
**%* | a semana de planificacion 2017, en diciembre, es para la evaluacion (balance) de responsabilidades y resultados
en la implementacién de los CGE, que permita la planificacidn del afio siguiente.
Indicador: Porcentaje de horas lectivas cumplidas y de jornadas laborales efectivas de los docentes.
Calendarizacion del afio escolar =
Estaherramienta te ayudard a elaborar bu Calendarizacion de forma mas rapida wlograr el caloulo exacto.
O

L M ¥ 5| 8|2 Ma| M]S| | 5| D LM
waarzo |LFeo NN 11 2| 345675913 ||| 6|17 8| | 20] 21] 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28] 23] 30| 31 ” s _
Tipe | A|A|A|A|DO|D|A|A[A|A[A|D|D[A[A|A|A|A|D|O[A|[A[A[A|A|D|D[A[A[A[A = | a2 3
Fa HEREHEEREEEEEEEEEEEEEEREEEEEE = |EE 4
T B DD A|A|A[A|A|O|D[A[A|[A|A|A| O O|A|A[A[A|A|D|O|A[A[AIAIA[D G B Bl - =
Fa I HENHEERE AR EEREEEEEEEEEREEEE S| Sl 4
PO g DAl A A|A[A[D|D[A[A[AlA[A[D|D[alA[A[A[AlD[DO[A[A[A[A[AID]D[AAl| ™™ ™ |2k 3
Rl IHEEOEHERBENNEENEEREEEEEEREREEEEEE B2 4
e T Al A A Dl DA Al Al A& D|[O[&[ A& A& D[ D[ A|AIA|AIAID|OIAIAlA]A 2E| i | T || | 2%1
Fa T]2|3|a[5|6]7]5]5|0| ||| %6 7| B B0z |z2|2s|24|25] 26| 27| 28] 23] 30] a1 3 /8B
T RO D[ A[A[A[A|A| D] O|A|A[A|A|A|O|O[A|A[A|A|A|D|D|A|A|A|A|AIALR il B Bl W - 8 R
Feda | 1] 2] 3] 4|56 7|89 0| 0|12 13| %]| 6|67 1|8 |20|21|22]23|24| 25| 26| 27| 28| 23| 30| 70 5428 9
O e (A A A A A D[ D[A[A[A[A[A[ D[ D[ A[A[A|A[A|D|O[A[A[A[A[A|D|D|A[AR i Il I O Y
S IHEEREEREEE N EEEEEE AR EEE A EAREEEEEE o gy oy e F g -
Tipe Al A|D|D[A|A[A|A[A[D|O[A|A[A[A[A D|D|A[A|[A[A[AID|D[A[A[A[A[A 2|2 E g
R T| 23| &[5|6] 7|8 9|0 ||| % 5| 6|T| B 520|222 2s|24| 25 26| 27| 28] 23] 30] 31 EELE
OETUBRE DO Al A& Al A A O] A[A[A[A[ A O[O A A[A[A[A[D[DO[A[A[A[AIA[ DD ANy < ™| " 154E E[s 3
- Fean ) 11 2031415671583 0| N| %[ B|W|E| 6|17 6| 8|20 21|22] 23|24 25| 26| 27| 26| 23| 30 2l ol w2 | = E | 2E 3
Tipo | A|A|A|A|O|D|A|A[A|A[A|D|D|A|A|A[A[A[D|O[A|[A[A|A[A|D[D[A[A[A 2 | S 3
Fa IHERHEEEEEEEAEEREEEEEEREEEREEEE 2l ol ozl m B | F
Tipe B A D|D[A[A[A|A[A| O[O AIAIA|A[AID|D|AIA[AIAIAID|O[A[AIAIAIA[D
Propussta para la Calendarizacidn del Afio Ezcolar para alcanzar horas minimas de acuerds al DS M 008-2006- ED. Apruzban los =Li para el Sequimi §y Control de la Labor
Efectiva de Trabajo D en las Instituciones Educativas Piblicas™. g &‘I‘ID 1332 L1554 | 4% | 44

3

Tabla de organizacién de calendarizacién escolar que

permitira plantear metas.
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Las Il.EE. pueden hacer un manejo flexible de la calendarizacion, siempre y cuando se respete el
cumplimiento de las horas lectivas minimas, segun especificaciones de la Norma Técnica.

Para garantizar el cumplimiento de las horas minimas por Nivel Educativo, se debe ingresar en
la primera tabla el nimero de horas que corresponda. Si la IE tiene solo uno de los Niveles,
completara sélo la celda que corresponda. Automaticamente cambiara en el consolidado el total
de horas segun el numero de dias efectivos de aprendizaje escolar por mes.

Horas lectivas por nivel

Horas
Nivel lectivas
Nivel Inicial 5.0
. . . Con los datos de la tabla se
Nivel Primaria 6.0 calculara las horas de los
Nivel Secundaria 7.0 dias efectivos de Inicial

aprendizaje por nivel.

23 | 115 | 138 161

Ingresa el numero
de horas por nivel.

21 |r165| 126 | 147

. 3\
Horas efectivas de
aprendizaje.

Para elaborar la calendarizacién en las IIEE publicas, se tomaran en cuenta las fechas de inicio y
término del aino escolar, las horas lectivas minimas establecidas, las jornadas de reflexion y dia
de logro, asi como las vacaciones estudiantiles de medio afo, como se detalla en la tabla
anterior.

Temporalizacion del Manual de Gestion Escolar.

Buen Inicio del La Escuela que Queremos Balance del

Afio Escolar afno escolar

* Ajustey
\ actualizacion
de lasMetas.
PS|en)f§na de MuElEse * Analisis
anificacion -
Reflexion ek

‘ enero > febrero y i juni juli agosto >setiembre> octubre >noviembre

= Balance de
compromisose
indicadores de
gestidn

= Balance y
rendicion de

Tetecera cuentas en

ornadade relaciona
Tl compromisos.

diciembre
Segundo
Primer dia del
dia del Logro

Logro

La tabla de calendarizacidn estd organizada por meses, semanas y nimero de dias, en esta
distribuird las horas efectivas de clase.
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Para organizar los dias haga clic en una de las celdas y se desplegara una serie de opciones que
deberas seleccionar de acuerdo a la distribucién prevista. Cada vez que seleccione una opcion,
se modificara automaticamente los datos la columna que contabiliza el nimero de horas

efectivas de aprendizaje.

Al elegir la letra “A”,
de dia efectivo de
aprendizaje, se

incrementara el

21 (221232425 26| 27|22 29| 30| 31 23 110] 132 1545
D|D|A|A|A]A |~ D|ID|A|A 660| 660 G161
25| 26| 27| 28| 28 5 19 85| 114 133!
D|D|IA]JALFE|C 570 570 5?0:
23|24 25| 26| 27 E 30| 31 15 20 96 llZE
D|D|C]|E|E]|F E| E 4B0| 480 448
27| 28| 29 |30 31 k& 17 L_85] 102 1101
D|ID|APE] A 510 510 4?5:
24125 26|27 28| 29| 30 73 110 132 ]jt'-'li
D|ID|A|JA|A|A]|A 6R0| 660D 616
2212324252627 28| 25| 30| 31 21 105 126 1475
D|ID|A|JA|A|A|A|D|D|A 630 630 5SEB!
26| 27| 28| 29| 30 21 105 126 14?':
plolalala 630| 630| s5BE;
2425126272822 30| 31 15 20 o6 llZi
D|D|IC|G|G|G| G| D 4B0| 4BD[ 448
ontrol de la Labor Efectiva de Trabajo Docente en las 184 @@ @ i
......................................... vl e s

Importante: segin la Norma Técnica §72-2015

numero de dias.

Finalmente, obtendras el total de horas efectivas
de aprendizaje por Nivel Educativo.

Las semanas de Planificacion, se llevara a cabo del 1 al 11 de marzo

Las Jornadas de Reflexion se llevaran en tres momentos:

1. Primera Jornada de Reflexion, que implica el ajuste y/o actualizacion del propio PAT: El equipo directivo debe
realizar una jornada de andlisis de los resultados de la ECE 2015, dirigida a todos los profesores de Primaria
y Secundaria, orientando la reflexion pedagdgica e institucional y el establecimiento de metas para mejorar

los aprendizajes.

2. Segunda Jornada de Reflexion, con el objetivo de realizar un balance de los compromisos e indicadores de

gestion (durante las vacaciones de medio afio).

3. Tercera Jornada de Reflexion, balance y rendicion de cuentas en relacion a los compromisos e indicadores

de gestion.

G

Planificacién 2017, en la jornada de planificacidn se trabajara la version preliminar del PAT,
esta se llevara a cabo finalizando el afio escolar 2016.

La jornada de reflexion y el dia de logro son consideradas como horas efectivas de clase y deben
calendarizarse segun la programacién y necesidad de cada Institucién Educativa.
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c 4 COMPROMISOS DE GESTION N° 04.

ACOMPANAMIENTO Y MONITOREO A LA PRACTICA PEDAGOGICA EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA.

Registro de datos compromiso 4
En esta pestaia podras identificar el nimero de docentes monitoreados el afio

anterior (DATOS 2015). A partir de los datos anteriores, podrds organizar el
monitoreo para el presente aifo (DATOS 2016).

C2_Permanencia y conclusién C3_Calendarizacién C4 Acompaii. y monit. C5_Gestion de conflictos Matriz de diagnéstico Matriz de objetivos y metas

i

El Compromiso 4, indicador:

La IE incrementa el nimero
de docentes monitoreados y
acompafiados en su practica

Acciones de
monitoreo.

Porcentaje de docentes que
reciben monitoreo y
acompafiamiento por parte

pedagogica por el equipo
directivo, tomando en cuenta
el uso pedagogico del Ficha de monitoreo a
del equipo directivo. tiempo, uso de herramientas la practica docente.
pedagogicas y uso de
materiales educativos.

En este cuadro podran registrar el nUmero de docentes que trabaja en la IE y luego
decidir a cuantos docentes, del total de la I.E., podrdn monitorear en el 2016.
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/ Tabla para ingresar \ DATOS 2015

datos 2015. El
numero de docentes TOTAL DE | N° DOCENTES % DE
contratados y Nivel educativo EeCl IO PPN
numero docentes
monitoreados en el Nivel INICIAL 5 5 100%
\ afio anterior. J Nivel PRIMARIA 6 6 100%
Nivel SECUNDARIA 11 9 82%

2

Tabla para ingresar la meta

P
META 2016

| META 2016 . .
para el 2016. Nimero de . . TotaLpe | N PE % de N°DE | N°DEVISITAS
Nivel educativo |eegeCin TN B VISITAS | TOTALAL
docentes contratados y < MONITOREAR [ 9OCEMESa ooy orag ANO
ntmero de docentes que monitorear)
. Nivel INICIAL 5 5 100% 3 15
planean monitorear. -
Nivel PRIMARIA 8 8 100% 3 24
N Nivel SECUNDARIA 11 10 91% 3 30

3

r X .
PLANIFICACION DE MONITOREO Y ACOMPANAMIENTO 2016
Tabla en las que se

distribuye las visitas de PLANIFICACION DE MONITOREO A DOCENTES Meta Meta Meta
monitoreo a los docentes, INCIO PROCESO SAUIDA o | poes | saigs [METAZ016
entre los meses del afio. MARZO ABRIL MAYO JUNIO o SETIEMBRE | OCTUBRE [NOVIEMBRE
< Nivel INICIAL 0% 0% 0% 0%
Nivel PRIMARIA 0% 0% 0% 0%
Nivel SECUNDARIA 0% 0% 0% 0%

Importante:

> El acompafiamiento y monitoreo pedagdgico lo realiza el equipo directivo para brindar
asesoria pedagodgica al docente a través la recoleccion de datos e informaciones
relevantes para mejorar su practica pedagadgica.

» Esta asesoria se desarrolla a través del didlogo e intercambio de experiencias, sobre la
base de la observacion, teniendo en cuenta el enfoque critico-reflexivo y la evaluacién
del trabajo realizado en aula.

> Poner énfasis en el uso pedagégico del tiempo, de herramientas pedagdgicas, de
materiales y recursos educativos en sesiones de aprendizaje y el uso del Registro Auxiliar
de Evaluacidn de los estudiantes. Para ello, se utilizard la Ficha de Monitoreo! cuyos
resultados se procesaran con el objetivo de identificar logros y debilidades para la toma
de decisiones.

L Este instrumento actualizado se encontrara en el Manual de Gestién Escolar
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COMPROMISOS DE GESTION N° 0s.

GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA.

Registro de datos compromiso §

En esta hoja de cdlculo podra registrar si la IE cuenta con las con condiciones bdsicas de
convivencia, para lo cual debe de emitir dos resoluciones directorales

Asi mismo, se debe registrar el avance de las acciones de atencidén de casos de violencia
escolar. Esta informacidn de diagndstico le servira para formular las metas.

C2_Permanencia y conclusién C3_Calendarizacién C4 Acompaf. y monit. C5_Gestion de la convivencia Matriz de diagnéstico

i

El Compromiso 5, 1er indicador:

resolucion Directoral de la IE
que reconoce e instala el
Comite de Tutoria,
Orientacion Educativa vy
Convivencia Escolar.

La IE cuenta con un comite de Instituciones educativas con
Tutoria, Orientacion Comités de Tutoria, Orientacion
Educativa y Convivencia Educativa y Convivencia Escolar
Escolar actualizadas en el Rl a nivel de

Normas de Convivencia Institucion vy a nivel de cada aula

actiulizadas en el Reglamento para establecer relaciones Mg
Interno (RI) a nivel de aula e armonicas y favorecer los (= e Ell W] @i REE 3
IE aprendizajes de convivencia escolar

actualizados

Resolucion Directoral de la IE

El Compromiso 5, 2do indicador:

Porcentaje de casos de
violencia escolar IIEE que cuentan con el libro de
atendidos sobre el total registro de incidencias y estan

Plataforma SISEVE y Libro
de Registro de
Incidencias.

de casos registrados en el afiliadas al SISEVE y atienden
libro de registro de oprtunamente los casos de
oncidencias y en la violencia.
playaforma Web SISEVE

En este cuadro podran registrar si la IE contd en el 2015 con las condiciones basicas
para la convivencia. Y el estado de atencién de los casos de violencia escolar.

Con este diagndstico, podran establecer las metas para el presente afio.
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CONDICIONES BASICAS SITUACION
Conformacion del Comité de Tutoria,
Orientacion Educativa, y Convivencia S{ CUENTA CON RESOLUCION
. . Escolar.
Tabla para ingresar si
Establecimiento de Normas de Convivencia [NO CUENTA CON
la IE cuenta con las .
B L. Resultados 2015 en el Reglamento Interno a nivel de |.E. RESOLUCION
condiciones basicas.
Estébleumlento de Normas de Convivencia ST CUENTA
a Nivel de Aula.
Est4 afiliada al Siseve NO ESTA AFILIADA
Diagndstico en relacidn a los casos de violencia escolar 2015 #
Cuadro para ingresar el ) y . o ; CASOS DE VIOLENCIA ESCOLAR
, . X INVOLUCRADOS Registro |Accion de laIE| Derivacion |Seguimiento| Cierre SETOMOALGUNA
numero de casos de violencia TOTAL Pl
escolar registrados en el Resultados 2015 Entre estudiantes 1 2 0 2 0 5 4
SISEVE o Libro de incidencias. Entre estudiantes y adultos 1 1 1 0 0 3 2
Y el nimero de casos en que
9 Totaldel afo 2 3 1 2 0 8 6
la IE ha tomado acciones.

Porcentaje de casos de Violencia Escolar atendidos sobre el total [y oo 3N\ 37 WLe K7
Tabla para de casos registrados en el libro de incidencias y en la plataforma
formular la SiseVe.

meta.

Notas Importantes:

> Para proyectar las metas de este compromiso deber3, revisar las condiciones
basicas para la Gestidn de la Convivencia Escolar.

> Posteriormente, revisar el cuaderno de incidencias y los registros en SiseVe
www.siseve.pe , lo que le permitird obtener el reporte de violencia escolar.
Estos datos servirdn, de referencia, para estimar el nimero de casos que
atenderan durante la presente gestion, 2016.


http://www.siseve.pe/
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c @ coMPROMISOS DE GESTION N° 06.

INSTUMENTOS DE GESTION EDUCATIVA: FORMULACION DEL PEI E
IMPLEMENTACION DEL PAT

Registro de datos compromiso 6

Estas 3 matrices se utilizan para la implementacién de Plan Anual de Trabajo.

Al elaborar estas matrices, deberds tomar en cuenta la informacién que ha recogido y
sistematizado en las pestafias anteriores. Las metas que formularon previamente las
encontrard en las siguientes matrices, estas se encuentran vinculadas con las tablas
anteriores.

Ademads, debera trasladar informacién —de manera manual o utilizando los comandos
“copiar” y “pegar”- segun el requerimiento de las celdas de las matrices, que hacen
referencia a datos del afio 2015 o diagndstico del inicio de afio 2016.

C5_Gestion de la convivencia Matriz de diagndstico Matriz de objetivos y metas Matriz de actividades

El Compromiso 6, Indicador:

Porcentaje de La IE logra la

actores educativos participacion de los Actas de talleres
que particiipan en la actores educativos en de participacion
elaboracion del PEI. la elaboracion del PEI. en elaboracion
PEI.

Porcentaje de Porcentaje de
actividades actividades planificadas Matriz de
planificadas en el en el Plan Anual de implementacion
PAT que fueron Trabajo (PAT) que del PAT.
implementadas. fueron implementadas.

Este compromiso se trabajard en 3 hojas de célculo. j
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N

Matriz Diagndstica de la I.E.

Matriz diagnostica

—

éregistran las

fortalezas, aspectos
criticos y causas que se
generan como resultado

del diagnéstico de cada
compromiso. Este
proceso esta detallado
en el Manual de Gestidn

Ecolar.

~

J

Matriz de planificacion

{sta matriz \

automaticamente registra
el resultado de los datos
del 2015 y de la meta
planteada para el 2016.
Ademas, deberas
describir los objetivos por

cada Compromiso de

Qstién.

Matriz de actividades

@registra las

actividades que van a
responder a los

\

objetivos que planteas
para cada compromiso y
se articule con las
actividades que plantea

la Norma Técnica. /

Matriz de planificacidn

En la Semana de planificacién la comunidad educativa realiza el reajuste del PAT, teniendo en
cuenta los datos recopilados en la matriz (pestafias anteriores).

Registra en la matriz de diagndstico: Las fortalezas, aspectos criticos o dificultades y causas que
resultan de la reflexion de los compromisos de gestidn correspondiente a cada nivel. De este
analisis se proponen alternativas de solucidn. Recuerda estos pasos los encuentras al detalle
en el Manual de Gestién Escolar.

COMPROMISO

Progreso anual de
todas y todos los
estudiantes de la
Institucion Educativa.

Inicial

ALTERNATIVAS DE SOLUCION

FORTALEZAS

ASPECTOS CRITICOS

CAUSAS

Primaria

*Lal.E cuenta con aula de recursos TIC.

Docentes con limitado conocimiento de las

Alto porcentaje de estudiantes desaprobados

Secundaria

* Se cuenta con personal docente con
conocimiento técnico de los recursos TIC.

en el drea de Matematica de 3°,4°y 5° de
secundaria

Tecnologias de Informacion y Comunicacion,
realizan escaso aprovechamiento pedagdgico
de las mismas.
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O

Matriz de Planificacion

Debe ingresar los datos que se requiere en la matriz de objetivos y metas, respondiendo al indicador de

n INDICADOR EXPECTATIVA DE AVANCE

Porcentaje de La institucion educativa
estudiantes que demuestra un incremento en
logran un nivel el porcentaje de estudiantes
satisfactorio en la que logran el nivel
Evaluacién Censal de [satisfactorio en la ECE
Estudiantes ECE (ECELO) respecto al afio
(ECELO) anterior.

Matriz diagndstica atriz de planificacion Matriz de actividades

cada compromiso.

OBIJETIVOS - ACTIVIDADES PROPUESTAS RESPONSABLES
Dato 2015 | Meta 2016 Descripcién
9 —> 40.0% 45.0%
o .g
S E
° £
2 0.0% 0.0%
o
kS 20.0% 50.0% > —
=
3
= 35.0% 45.0%
I

Los objetivos deben
responder a las CAUSAS.

Matriz de actividades del PAT 2015

Se describen las metas. (80%
equivale a 8 de 10 estudiantes
que logran un nivel
satisfactorio en la Evaluacion
Censal de Estudiantes en
Comprension de Textos.)

Matriz de planificacion @

Las actividades deben
responder a los
objetivos planteados.

En la matriz de actividades debes registrar todas las actividades que surgieron de la reflexion de los compromisos de gestidn articuladas a las
grandes actividades que propone la Norma Técnica 2015.
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Registra las actividades generadas por cada compromiso
articulandose a las propuestas en la norma técnica.

Primer semestre - actividades que culminan antes del mes de julio o durante ese mes.

Responsable directo* Equipo responsable Mes de inicio| Mes de fin Fuente de verificaciéon

Actividades Compromiso

Cada actividad debe ikrelacionada con cada

uno de los Compromisos de Gestion Escolar. Estima responsabilidades, tiempos de

ejecucion y la forma de verificar la
ejecucion de actividades.

La matriz esta dividida en semestres, entonces debes escribir las actividades programadas de acuerdo al tiempo previsto para su ejecucion.
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LOS COMPROMISOS DE
GESTION ESCOLAR.

Para facilitar el Monitoreo a la implementacion de del Plan Anual de Trabajo
2016, se pone a disposicion del equipo directivo esta matriz de Monitoreo.

Esta herramienta sirve de apoyo, recogiendo datos objetivos sobre su
avance, de manera que pueda regular y/o reajustar las actividades previstas.

Para poder trabajar con las hojas de calculo de esta Matriz de Monitoreo,
es necesario que tenga la Matriz de Elaboracion del PAT con todos los
datos registrados y que ambas matrices de Excel lo tenga en un mismo
archivo.

PASOS DEL MONITOREO PLAN ANUAL DE TRABAJO

Proceso

Situacién Inicial de
Intervencidon

Situacién Final

[ 33
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MONITOREO AL COMPROMISOS DE GESTION o1.

PROGRESO ANUAL DE LOS APRENDIZAJES DE LOS
ESTUDIANTES DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Monitoreo de datos compromiso 1

El equipo directivo de la IE, o profesora coordinadora de programas no escolarizados,
monitorea el progreso en el logro de aprendizajes en los diferentes ciclos, grados y niveles
educativos. Para este monitoreo se pone a disposicidn la presente hoja de calculo, donde
se ingresan los resultados de aprendizaje de los estudiantes por edad, grado y area
Curricular, este monitoreo se llevara a cabo en dos momentos del afio.

- ] ) MATEMATICA — COMUNICACION- MATEMATICA - COMUNICACION-
MATEMATICA — COMUNICACION- COMUNICACION CIENCIA Y AMBIENTE — PERSONAL CIENCIA TECNOLOGIA Y AMBIENTE —
CIENCIA Y AMBIENTE — PERSONAL SOCIAL HISTORIA GEOGRAFIA Y ECONOMIA.

SOCIAL

C1_ECE C1_Inicial C1_Inicial (2) C1_Primaria EIB C1_Primaria C1_Primaria (2) C1_Secundaria C1_Secundaria

Para el seguimiento y monitoreo recuerda la expectativa de avance:

Compromiso 1, 2do indicador:

Porcentaje de estudiantes
de los demas grados y
niveles que alcanzan
rendimiento satisfactorio

L& I.E. demuestra un incremento
2n el porcentaje de estudiantes
gue logran un nivel satisfactorio
de aprendizaje en todos los
grados respecto al afio anterior.

Registros y actas de
evaluacién de los

estudiantes de la I.E
en todas las areas SIAGIE 2015.

curriculares

34
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Para el monitoreo del compromiso 1 se tendra en cuenta el incremento en el porcentaje de \
estudiantes que logran un nivel satisfactorio.

Se ingresaran la informacién en dos momentos del afio:

ler Momento: Al finalizar el | semestre, de modo que permita usar dicha informacién en la segunda
jornada de reflexion.

2do Momento: Al finalizar el Il semestre, para usar dicha informacién en la tercera jornada de reflexién.

De igual forma a la que ustedes ingresaron las notas en la elaboracién del PAT, ingrese el numero de
estudiantes para cada edad, grado. (Inicial- Primaria-Secundaria).

Tomaremos como ejemplo el nivel Primaria para los grados de 1ro y 2do.

PRIMER MOMENTO DE MONITOREO-PARCIALES

Area de Comunicaciéon Parciales Finales

n . Estos datos se llenan
Nro. estudiantes 0 -
0 automaticamente con la suma de los
Nro. de estudiantes 0 datos ingresados en cada grado.
Nivel segun calificacion** 0
PRIMARIA 0 ( El % de estudiantes se
% de estudiantes 45.5% actualiza con los datos
segun calificacion 45.5% ingresados.
0.0%

RESULTADOS POR GRADOS (Niveles de desem

Area de Comunicaciéon Finales Paso 1: Ingresa la
cantidad de estudiantes

Nro. estudiantes* 12
AD 2 de TODO el grado.
Nro. de estudiantes [ A 5
segun calificacion** | B 5
ler grado C 0
. . AD 16.7% Paso 2: Ingresa la cantidad de
% de estudiantes A 41.7% estudiantes segun cada
segun calificacion B 41.7% calificacién que obtuvieron (AD -A
c 0.0% —B-C). Recuerda que la suma de
esto debe dar el nimero de
Nro. estudiantes* 10 < estudiantes indicado.
AD 2
Nro. de estudiantes [ A 5
segun calificacion** | B 5
2do grado [ 0 Como verss, al realizar el Paso
AD 20.0% 2, los porcentajes de
% de estudiantes A 50.0% estudiantes se iran
segun calificacion B 50.0% actualizando solos.
C 0.0%

Nro de estudiantes: Idealmente serd el mismo numero desde el inicio de afio, hasta el final. Sin embargo, puede variar
de periodo a periodo y al final del afio.

Estudiantes segun calificacion: En estos recuadros coloca el numero de estudiantes con cada calificacion segun periodo
indicado.
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SEGUNDO MOMENTO DE MONITOREO-FINALES

CONSOLIDADO DE RESULTADOS DEL NIVEL PR

Area de Comunicaciéon

Nro. estudiantes*

Parciales

Finales

Nro. de estudiantes

PRIMARIA

Estos datos se llenan
automaticamente con la suma de los
datos ingresados en cada grado.

Nivel segun calificacion** 10 10
0 0

18.2% 13.6%

% de estudiantes 45.5% 45.5%

segun calificacion 45.5% 45.5%

0.0% 0.0%

RESULTADOS POR GRADOS (Niveles de desem

Area de Comunicacién Finales
Nro. estudiantes* 12 11
AD 2 1
Nro. de estudiantes | A 5 5
segun calificacion** | B 5 2
ler grado C 0 0
AD 16.7% 9.1%
% de estudiantes A 41.7% 45.5%
segun calificacion B 41.7% 45.5%
C 0.0% 0.0%
Nro. estudiantes* 10 11
AD 2 2
Nro. de estudiantes [ A 5 5
segun calificacion** | B 5 5
2do grado C 0 0
AD 20.0% 18.2%
% de estudiantes A 50.0% 45.5%
segun calificacion B 50.0% 45.5%
C 0.0% 0.0%

El mismo proceso se sigue para las otras areas y para cada nivel.

Notas Importantes:

>

actualiza con los

ingresados.

(EI % de estudiantes se

datos

Paso 1: Ingresa la
cantidad de estudiantes
de TODO el grado.

Paso 2: Ingresa la cantidad de
estudiantes segun cada
calificacién que obtuvieron (AD - A
—B-C). Recuerda que la suma de
esto debe dar el nimero de
estudiantes indicado.

Como veras, al realizar el Paso
2, los porcentajes de
estudiantes se irdn
actualizando solos.

Si su Instituciéon Educativa tiene uno o dos de los niveles, sélo complete los datos de los

niveles que corresponda.

Verifique que los valores que ingresen coincidan con el niumero total de matriculados en

cada ano.

Llenar solo los espacios en blanco, los sombreados se llenan automaticamente.

Verifique que las metas propuestas sumen 100%.

Si tienes una sola seccién en el grado, solo ingresa esa cantidad de estudiantes. En caso
tengas dos o mas secciones, ingresa la suma de estudiantes de todas las secciones del grado.
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MONITOREO AL COMPROMISO DE GESTION o2

RETENCION ANUAL E INTERANUAL DE ESTUDIANTES EN LA
INSTITUCION EDUCATIVA

Monitoreo del compromiso 2

El equipo directivo, en coordinacién con los docentes y padres de familia, debe mantener
el porcentaje de estudiantes que culminan el afo escolar y se matriculan al afio siguiente,
para ello se necesita un analisis de causas para saber por qué se originan la repeticién de
estudiantes, traslados y desercion escolar. Para luego establecer acciones y estrategias
pedagdgicas y de tutoria orientadas a disminuirlas y que deben ser incluidas en el PAT.

Esta hoja de cdlculo sirve para monitorear los resultados de retencién de estudiantes,
porcentaje de permanencia y conclusion respecto al afio anterior.

Para el seguimiento y monitoreo recuerda la expectativa de avance:

INDICADOR : ‘ FUENTE D

INEORMACIOI

Porcentaje de La IE mantiene el Némina de matricula

estudiantes que

culminan el afio escolar
2015 que se matriculan

porcentaje de estudiantes

que concluyen el afio
escolar y permanecen en

2016 (SIAGIE).

Actas de Evaluacion

2015y 2016 de la IE
(SIAGIE)

y concluyen el 2016 la IE

N

Complete los datos teniendo en cuenta las “definiciones claves”. Al colocar los datos
correspondientes al numero de estudiantes, se mostrardn automaticamente los porcentajes de
conclusiéon, permanencia, abandono y traslado correspondientes al afio 2016. Recuerda que
como es el afio en curso, podras modificar los datos a medida que vayan surgiendo
eventualidades.
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Ejemplo en inicial.

Resultados 20465

Matricula Matricula Permanencia al

Matricula: Es el nGUmero de matriculados/as en tu I.E. por nivel educativo. Puedes ir cambiando el nimero final

Nivel Educativo Grado inicial 2016 adicional 2016 Abandono 2016 Traslado 2016 Conclusién 2016 2017
Nro. estudiantes - e— | —
porcentgie A\
SRS TR 1R =
Nro. est. _:a _'! 88|
porcentaje |\ AN o3

Definiciones clave:

cuando cierres tu ndmina de matricula.

Abandono: Se refiere a aquellos/as estudiantes que se matricularon en tu I.E. pero abandonaron sus estudios
y no continuaron en ninguna otra. El porcentaje de abandono se calcula teniendo como total al nimero de

matriculados/as en el afio.

Traslado: Se refiere a los/as estudiantes que se matricularon en tu I.E., pero fueron trasladados a otras II.EE. El

porcentaje de traslado se calcula teniendo como total al nimero de matriculados en el afio.

Conclusidn: Se refiere a los/as estudiantes que se matricularon y culminaron el afio escolar en tu misma I.E. El

porcentaje de conclusién se calcula teniendo como total al nimero de matriculados en el afo.

Permanencia: Se refiere a los/as estudiantes que, habiendo culminado el afio escolar en tu I.E., se vuelven a

matricular al afio siguiente.

Notas Importantes:

>
>

Puede registrar la matricula adicional que se va teniendo durante el afio escolar 2016.

El traslado de matricula o matriculados adicionalmente durante el 2016, se puede realizar
solo hasta dos meses antes de la finalizacion del afio escolar.

La proyeccion de estudiantes que se aspira a que permanezcan en el 2017, se recomienda
sea el mismo nuimero de “Conclusidn 2016.

Llenar solo los espacios en blanco, los sombreados se llenan automaticamente.

Si tienes una sola seccién en el grado, solo ingresa esa cantidad de estudiantes. En caso
tengas dos o mas secciones, ingresa la suma de estudiantes de todas las secciones del
grado.

Si no tienes estudiantes en algln grado o nivel, entonces coloca "0" en los recuadros
correspondientes.
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MONITOREO AL COMPROMISO DE GESTION o3

CUMPLIMIENTO DE LA CALENDARIZACION PLANIFICADA POR
LA INSTITUCION EDUCATIVA

C3_Calendarizacion

Monitoreo del compromiso 3 ———

El equipo directivo lidera y promueve el cumplimiento de las jornadas de aprendizaje
planificadas en la calendarizacion de la IE, segln nivel, asi como la asistencia y fin de
jornadas laborales de los profesores. Este compromiso demanda que la Institucién
Educativa garantice el cumplimiento del 100% de horas minimas de clase anuales
establecidas en la presente norma técnica.

Las horas lectivas anuales minimas y las horas semanales pedagdgicas de obligatorio
cumplimiento para los servicios educativos no escolarizados vy las IIEE de Educacién Basica,
son:

Horas

Semanales
Pedagdgicas

Horas efectivas Horas Diarias
minimas Pedagédgicas

Modalidades

Ento mf) Familiar 160 horas Minimo 4 horas
ciclo |
‘2 s Entorno
Educacioén Inicial - . P
No Escolarizada Co munltlano ciclo 120 horas M inimo 3 horas
Entorno
Comunitario SET 640 horas 4 horas M inimo 20 horas
icla
EBR Entorn_o Familiar 461horas Minimo Ilhoras
ciclo Il
Entorno
Comunitario ciclo 640 horas 4 horas M inimo 20 horas
m
ucacion Inicial (**) 900 horas 6 horas 30 horas
ducacién Primaria 1,100 horas 6 horas 30 horas
ducacién Secundaria (*) 1200 horas 7 horas 35 horas
iclo Inicial/ Intermedio 950 horas 5 horas 30 horas
EBA
iclo avanzado (*) 950 horas 5 horas 25 horas
iclo Inicial(**) 1100 horas 6 horas 30 horas
EBE
Ciclo Primaria 1100 horas 6 horas 30 horas

La matriz servira de apoyo para hacer seguimiento del cumplimiento de horas en el afio
escolar 2016, de manera mensual y por nivel educativo.

Para el seguimiento y monitoreo recuerda la expectativa de avance:

El Compromiso 3, 1er indicador:

N

La IE y programa educativo
cumple el 100% de horas
lectivas por nivel educativo
planificadas en la
calendarizacion del afio
escolar.

~—_ 7

Porcentaje de horas Calendarizacién del

afio escolar y matriz
de cumplimientio.

lectivas cumplidas
por nivel.

39




e J | Ministerio ‘
5] pero

Direccion de Fortalecimiento de la Gestion Escolar

Asistencia Técnica en Gestion Escolar 2016

El Compromiso 3, 2do indicador:

N

Porcentaje de
jormnadas laborales

La IE asegura asistencia 'y

efectivas de los
docentes

en las jornadas laborales.

permanencia de los docentes

Registro de
asistencia y

permanencia de
docentes.

Complete los datos teniendo en cuenta las “definiciones ”. Al colocar los datos
correspondientes al nimero de estudiantes, se mostrardan automaticamente los porcentajes de
conclusién, permanencia, abandono y traslado correspondientes al afio 2016. Recuerda que
como es el aio en curso, podras modificar los datos a medida que vayan surgiendo
eventualidades.

Consolidado del cumplimiento de horas lectivas 2016 =»

Este cuadro se llenara automaticamente, luego del ingreso de datos en el cuadro “B” Registro

Mensual de pérdida y recuperacién de horas

MOMENTOS DE MONITOREO

Este cuadro de completa automaticamente

Este cuadro se llenara automaticamente, luego del ingreso de datos en el cuadro “B” Registro

Mensual de pérdida y recuperacién de horas

Horas perdidas segun causa de pérdida
Nro de horas por ni

A4

Consolidado - NIVEL INICIAL Julio Anual

Horas perdidas durante el afio 25.0 30.0

Horas recuperadas durante el afio 20.0 20.0

Balance entre pérdiday recuperacion -5.0 -10.0

99.5% 98.9%
Consolidado - NIVEL PRIMARIA Julio Anual

Horas perdidas durante el afio 30.0 36.0

Horas recuperadas durante el afio 24.0 30.0

Balance entre pérdiday recuperacion -6.0 -6.0

% de cumplimiento de horas lectivas 99.5% 99.5%
Consolidado - NIVEL SECUNDARIA Julio Anual

Horas perdidas durante el afio 40.0 47.0

Horas recuperadas durante el afio 33.0 33.0

Balance entre pérdiday recuperacion -7.0 -14.0
99.5% 98.9%

Causa - -
Inic. Prim. Sec.
Problema climatico 10.0 12.0 14.0
Problema social 15.0 18.0 26.0
Convocatoria MINEDU/OOII 0.0 0.0 0.0
Otros motivos 5.0 6.0 7.0
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O
Registro mensual de pérdida y recuperaciéon de horas =
Paso 2: Indica la cantidad de horas perdidas segun Suma automatica Horas El Balance mensual: es
el motivo. Recuerda que se debe completar los total de horas recuperadas del el resultado de las horas
datos segun nivel educativo y mes. perdidas. total de horas perdidas total — horas

raruinaradac

Horas perdidas

o Ly 5 Horas Balance

Horas programadas [illd C ia Otros motivos Horas : I

climdtico social MINEDU/OOII perdidas total recuperadas mensua
Inicial 85 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
MARZO Primaria 102 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Secundaria 119 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Inicial 100 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
ABRIL Primaria 120 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Secundaria 140 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Inicial 95 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
MAYO Primaria 114 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Secundaria 133 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Inicial 100 10.0 5.0 0.0 0.0 15.0 15.0 0.0
JUNIO Primaria 120 12.0 6.0 0.0 0.0 18.0 18.0 0.0
Secundaria 140 14.0 12.0 0.0 0.0 26.0 26.0 0.0

Importante:

> Silos estudiantes recuperaron el total de horas perdidas o mds, el resultado sera positivo.

» Sino se llegd a recuperar el total de horas perdidas, el resultado sera negativo.

» Si su Institucion Educativa tiene uno o dos de los niveles, s6lo complete los datos de los
niveles que corresponda.

» Llenar solo los espacios en blanco, los sombreados se llenan automaticamente.

» Si tienes una sola seccion en el grado, solo ingresa esa cantidad de estudiantes. En caso
tengas dos o mas secciones, ingresa la suma de estudiantes de todas las secciones del grado.
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MONITOREO AL COMPROMISO DE GESTION o4

ACOMPANAMIENTO Y MONITOREO A LA PRACTICA
PEDAGOGICA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA.

C4_Monitoreo C4_Autoevaluacidn

Monitoreo del compromiso 4 - —

El acompafiamiento y monitoreo pedagdgico lo realiza el equipo directivo y jerarquico para
brindar asesoria pedagdgica al docente. En casos de instituciones educativas, unidocentes
o multigrado, cada docente realizara su propia evaluacién.

Se pondra énfasis en el uso pedagdgico del tiempo, de herramientas pedagdgicas, de
materiales y recursos educativos en sesiones de aprendizaje. Para ello, se utilizara las Fichas
de Monitoreo? cuyos resultados se procesardn con el objetivo de identificar logros y
debilidades para la toma de decisiones.

Para el seguimiento y monitoreo recuerda la expectativa de avance:

PN

| AN |

la IE incrementa el nimero de
docentes monitoreados y
acompafiados en su practica
pedagogica por el equipo
directivo, tomando en cuenta

Acciones de
monitoreo.

Porcentaje de docentes que
reciben monitoreo y

acompafiamiento por parte

el uso pedagogico del tiempo, Ficha de monitoreo a
del equipo directivo.

uso de herramientas la practica docente.
pedagogicas y uso de
materiales educativos.

C4 Monitoreo C4_Autoevaluacion

Para este compromiso se trabajaran con 2 hojas de Excel:
I

Matriz 1: Acompafiamiento y monitoreo a la practica pedagédgica, Donde
se registran las evaluaciones que realizan los directores a los docentes.

2 Este instrumento actualizado se encontrara en el Manual de Gestidn Escolar
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Matriz 2: Autoevaluacién y Monitoreo de la practica docente en la IE,
donde cada docente se autoevalla, en caso sean instituciones educativas unidocentes y

multigrado.

Matriz 1: Acompafiamiento y monitoreo a la practica pedagdgica

Trasladar los datos de la Matriz de la elaboracién del PAT a la primera tabla, donde se

encuentran las metas del monitoreo.

MAYO JuLio DICIEMBRE

A2016 Consolidado - NIVEL
(INICIO)  (PROCESO) ~ (SALIDA)

META 2016
TOTAL DE ° DE DOCENTE ° DE VISI * DE VISIT/
OTA N OCENTES N°DEVISITAS | N°DE VISITAS INICIAL

DOCENTES | MoNITOREAR | %98 90%eNtes | ooevicras | ToTaL ALARO
a monitorear) 100% 111% 107%

Nivel INICIAL 5 1 8 15 PRIMARIA
0% 100% 100% 106%

g

Nivel PRIMARIA 6 1 3 18 SECUNDARIA
0% 100% 100% 100%

IA
Nivel SECUNDARIA 12\ 12 I 100% 3 36 % de cumplimiento de horas lectivas

N° de docentes en Ia IEy [
ear

N° de docentes a monitor:

Después de haber registrado los resultados de todos los docentes monitoreados
correspondientes al momento de corte para el monitoreo, tenemos el siguiente cuadro.

CONSOLIDADO DE LOS RESULTADOS POR NIVEL EDUCATIVO INICIO DE ANO (MARZO, ABRIL Y MAYO)

RESULTADOS del Monitoreo de Inicio de afio Consolidado de los resultados
Numero y porcentaje ?:ie |.:|ocentes que B ek Materiales y ) .
cumplen con los indicadores . herramientas recursos Total Es el nimero y porcentaje de
{"nivel logrado") (Terocolaicel edkeativos docentes que se encuentran en el
Nro 0 0 0 0 ‘ “nivel logrado” en relacién a cada
Porcentaje 0% 0% 0% 0% \\asoecto monitoreado.
Nro 0 0 0 0
Porcentaje 0% 0% 0% 0%
Nro 0 0 0 0
Porcentaje 0% 0% 0% 0%
Todala IE o 9 0 0 0
Porcentaje 0% 0% 0% 0%

1er paso: En el cronograma debe organizar, por semana, la planificacién mensual de las acciones
gue se propuso en la matriz 1 del aplicativo.  Ejemplo:
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REGISTRO DE DOCENTES MONITOREADOS

NIVEL MARZO ABRIL MAYO Nl]n:\éro de | META
lrasemana | 2dasemana | 3rasemana | 4tasemana | lrasemana |2dasemana |3rasemana| 4tasemana | lrasemana | 2dasemana | 3rasemana | 4ta semana visitas INICIO
Nivel INICIAL 2 2 1 5) 100%
Nivel PRIMARIA 2 2 2 6) 100%
Nivel SECUNDARIA 2 2 2 2| 2 2 12| 100%

2do paso, necesitaran tener a la mano los resultados de las fichas de monitoreo N°1 (visita a IIEE),
para registrar los resultados del procesamiento de las fichas de evaluacién de los docentes de
Inicial, Primaria y Secundaria en la matriz de visitas realizadas. (Manual de Gestidn)

N smem

DATOS DE IDENTIFICACION
DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

NOMBRE DE LA LE.

CODIGO MODULAR:
DIRECCION: UGEL:
NIVEL: Inicial ( ) Primaria ( ) Secundaria ( ) DRE:
DATOS DEL OBSERVADOR
iL CErgm L] gggfé?r:a(dor g;zzﬂ:ﬁ? ?r de)ng:gr(dinador delédrea( ) z Fec_ha o
observador

Otro cargo ( ) Especificar..

Datos del docente observado = Datos a ser registrados consultando al docente |
3.- Apellidos y

4.Especialidad
Nombres: i

Datos de la sesion observada > Datos a ser registrados mediante la observacion
5. Area o areas desarrolladas - Anotar en el siguiente espacio

6. Denominacién
de la sesion:

7. Nivel educativo: | Inicial () | Primaria( )| Secund.( )| & CGrado(s) oafio(s)

en el aula: ‘ 9 St
6. Turno Mariana( ) | Tarde ( )| 7. Duracion de la sesion observada: hrs., min.
NIVEL DE AVANCE
Logrado Cumple con lo previsto en el item 3
En proceso Cumple parcialmente con los requerimientos del item 2
En inicio Cumple en un nivel incipiente con los requerimientos del item. 1
16 17-32 33-48
I. DESARROLLO DE LA SESION DE APRENDIZAJE
Cuadro de Resultados de la Ficha
PUNTAIE
Aspectos EM EMN

Uso del Hempo en el aula

Uso de herramlentas metadoldg loas

Materlales y recursos educathics
TOTAL
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O
1. INICIO DE ANO - Visitas realizadas en los meses de Marzo, Abril y Mayo
Ingresar los datos del docente monitoreado y los resultados de los aspectos evaluados de la ficha.
Nivel de ensefianza INICIAL
8 Nro de docentes en el nivel 4 ~<_
< Nro de docentes monitoreados 4 Ingresa el niimero de docentes
g Desarrollo de la sesion del nivel y cudntos son
(@) Aspecto observado . Uso de Materiales y Total monitoreados.
‘£ andlenlls herramientas recursos
o metodoldgicas educativos
= Pje. Maxi 12 24 12 35
Pje. Promedio del nivel 8.5 16.3 X — . Ve
Es el promedio del puntaje
respecto al nimero de docentes
Desarrollo de la sesién monitoreados.
Escriba el nombre Apellidos y Nombres del docente Uso del tiempo U DL

completo del Docente

herramientas

recursos

eglelaug metodoldgicas educativos

1 irez Perez 1 ——| 18—

2 |Felipe Chaparro Vilchez — 9 5 39|
3 [Sonia Huertas del Pino 6 9 T ——— 21
4 |lsabel Machado Llunque 12 24 12 48
5 0 0 0 0
6 0 0 0 0
7 0 0 0 0
8 0 0 0 0
9 0 0 0 0
10 0 0 0 0
11 0 0 0 0

Nivel de ensefianza

INICIAL
4

Nivel de ensefianza

[
o

Nivel de ensefianza

SECUNDARIA
o

Registre los puntajes de
la ficha por aspecto.

Aspecto observado

CONSOLIDADO

Uso deftempo
enelaula

educotivos

CONSOLIDADO

Aspecto observado

CONSOLIDADO

Aspecto observado

2

a2

Ple. Maximo
Ple. io del ni

85

88

Ple. Maximo
Ple. io del ni

Ple. Maximo

Apellidos y Nombres del docente

Uso deftempo
enelaula

Apellidos y Nombres del docente

Nro

Apellidos y Nombres del docente

[Felipe Chaparro Vilchez

isabel

2|5 [0 oo | [ e [ [ o |

[ (5 |3 %

!

Estos cuadros se desarrollan para cada nivel y le permiten consolidar el monitoreo a los docentes de la I.E., identificando
en qué momento han sido monitoreados y cdmo la meta se esta cumpliendo con respecto a cada uno de ellos.

El mismo proceso se desarrollara en el registro de los resultados de las fichas para mediados y finales de afio. Para cada
nivel educativo, Inicial, primaria y Secundaria.

45



v il vinieten ‘
g S dénllisdﬁggcién Direccion de Fortalecimiento de la Gestién Escolar
Asistencia Técnica en Gestion Escolar 2016

CONSOLIDADO DE LOS RESULTADOS POR NIVEL EDUCATIVO MEDIADOS DE ANO (JUNIO Y JULIO)

CONSOLIDADO DE LOS RESULTADOS POR NIVEL EDUCATIVO FIN DE ANO (SETIEMBRE, OCTUBRE Y NOVIEMBRE)

Estos resultados son importantes para la reflexién de la practica de monitoreo que vienen desarrollando y
visualizar de manera objetiva el avance en la meta formulada para el cumplimiento del monitoreo a la practica
pedagodgica.

Matriz 2: Autoevaluacion y Monitoreo de la practica docente en la |IE
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Ficha de digitacién y consolidacién de la Autoevaluacion docente

Estos cuadros se llenaran automaticamente, a medida que registre los datos en las matrices de
visitas realizadas.

Necesitaran tener a la mano los resultados de las fichas de monitoreo N°1

RESULTADOS de la Autoevaluacién de Inicio de afio

Numero y porcentaje de docentes que
cumplen con los indicadores
("nivel logrado")

Uso del tiempo

enel aula

Nivel INICIAL

Nivel PRIMARIA

Nivel SECUNDARIA

Todala IE
Porcentaje

Consolidado de los resultados

Es el nimero y porcentaje de
docentes que se encuentran en el
“nivel logrado” en relacién a cada
asbecto monitoreado.

(Autoevaluacion del desempefio docente), para registrar los resultados del procesamiento de las

fichas de autoevaluacion en la matriz de inicio y final de afo de visitas realizadas. (Manual de

Gestidn)

W =m

DATOS DE IDENTIFICACION

DATOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA:

NOMBRE DE LA E. CODIGO MODULAR:
DIRECCION: UGEL:
NIVEL Tnicia () Primaria ( ) Secundaria ( ) DRE:

3. Apelidos y et
e Especialidad

|5. Nivel educav: ‘ Iniial () ‘ Primaria ( )l Secund. () & Gradels) o afofe) |1. Seccien: ‘ ‘
8- Tumo [ Matiana () | Tarde ()] |
NIVEL DE AVANCE

Logrado ‘Cumple con lo previsto en el flem

3
En proeso. Cumple parciamente con los requerimientos del ftem 2

Eninico Cample en un nivel ncipiente con I0s requerimientos e flem. 1

16 1732 3348

I SOBRE EL DESARROLLO DE LA SESION DE APRENDIZAJE

PUNTAIE
Aspectos EN EN
INICIO PROCESO LOGRADO

Uso del tiempo en el aula

Uso de herramientas metodolégicas

Materiales y recursos educativos

TOTAL
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1. INICIO DE ANO - Durante la semana de planificacién previa a clases

Nivel de ensefianza INICIAL
o Mes de aplicacion Marzo
o Nro de docentes en el nivel 1
< Nro de docentes autoevaluados 1
o —
= Desarrollo de la sesion
o Uso de Materiales y
(%] Aspecto evaluado Uso del tiempo ) Total
2 herramientas recursos
o enel aula L. .
o metodoldgicas educativos
Pje. Maximo 12 24 12 37.0
Pje. Promedio del nivel 10.0 18.0 9.0 ’
Desarrollo de la sesion
Ut Gl e Uso 'de Materiales y
herramientas recursos
en el aula L. X
metodoldgicas educativos

1 Mario Chavez Grieve 10 18 9 37
2 0 0 0 0

Nivel de ensefianza SECUNDARIA

Wes de aplicacion

d A Nivel de ensefianza PRIMARIA
Mes de aplicacin Marzo "Mes de aplicacion Marzo

Aspecto evaluado Aspecto evaluado Aspecto evaluado

CONSOLIDADO
CONSOLIDADO

Ple. Maximo

Ple. Maximo a2
Ple. i =

Ple.

Ple. Mximo

Wateraiesy
educotivos
o o 1

o o o o o o

&

B3

Estos cuadros se desarrollan para cada nivel y le permiten consolidar el autoevaluacién de los
docentes de la I.E., identificando si ha sido al inicio o al final del afio. Para cada nivel educativo,
Inicial, primaria y Secundaria.

El mismo proceso se desarrollara a FIN DE ANO - Durante el mes de noviembre.

Notas Importantes:

» En caso no tengas aula a cargo, deberas monitorear a todos tus docentes (en coordinacién con tu
equipo directivo, de ser el caso), al menos tres veces al afio a cada uno.
- Alinicio del afio: Con las visitas realizadas en los meses de marzo, abril y mayo.
- A medio afio: Con las visitas realizadas en los meses de junio y julio.
- Afin de afio: Con las visitas realizadas en los meses de setiembre y octubre.

» Auto evaluacién: Si eres un director que tiene un aula a cargo, deberd utilizar la ficha de
autoevaluacion (dado que no podras visitar las aulas de los demas docentes de tu I.E.) generando
reflexién al respecto al menos dos meses al afio cada uno.

o Enlasemana de planificacidn previo al inicio de las clases.
o En el mes de noviembre previo a la finalizacidn de las clases escolares.
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MONITOREO AL COMPROMISO DE GESTION o5

GESTION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR EN LA INSTITUCION
EDUCATIVA

Monitoreo del compromiso 5

El equipo directivo, las profesoras coordinadoras de los programas educativos y la
comunidad educativa, tienen la obligacion de velar por una gestion democratica,
participativa, inclusiva e intercultural. Asimismo, deben promover la igualdad, el ejercicio
de derechos y el cumplimiento de deberes.

Si se presentan casos de violencia escolar que involucran a estudiantes se recomienda
utilizar la plataforma SiseVe www.siseve.pe para el registro, si no tuviera acceso a la web,
utilizar el cuaderno de incidencias.

Para el seguimiento y monitoreo recuerda la expectativa de avance:

Porcentaje de conflictos
sobre los que el equipo

SISEVE para el registro
de casos.

Se incrementa el nimero de
conflictos sobre los que el
equipo directivo y el comite de
tutoria, toma accidn en relacion
al nimero de conflictos
identificados y registrados.

directivo y el comite de
tutoria toman accién en
relacién al nimero de
conflictos identificados y
registrados.

Cuaderno de

incidencias  para el
registro, atencion y
seguimiento.

C4_Autoevaluacion C5_Gestion Convivencia
ﬁ

Esta hoja de cadlculo permite ir registrando el nimero de casos de violencia escolar e ir
actualizando o modificando el estado de los mismos a medida que vaya avanzando en el
proceso de su atencion.

A continuacion, las definiciones del estado actual de la atencion de los casos de violencia
escolar reportados. (Puedes encontrar ejemplos en los Manuales del SiseVe).
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Estado de la atencion de casos de violencia escolar:

Registro: Etapa inicial donde se toma conocimiento del caso y se procede a
registrarlo en el SiseVe y/o en el Cuaderno de incidencias de la IE. El simple
registro no implica que la IE haya tomado una accidn necesariamente.

Accion de la I.E.: Son las medidas adoptadas por la escuela para atender cada caso
de violencia escolar.

Derivacion: Ciertos casos requieren de servicios especializados impartidos por
otras instituciones (Defensorias del Nifio y del Adolescente, Centros de salud,
Centro de Emergencia Mujer, Comisaria o Fiscalia, etc.).

Seguimiento: Consiste en verificar que nuestros estudiantes estén recibiendo una
adecuada atencién.

Cierre: Se da por concluida la atencién del caso, cuando se han ejecutado las
medidas de proteccidn y atencion por la escuela y por los servicios especializados
de manera satisfactoria. Para ello, hay que verificar la restitucion o proteccion de
los derechos del niilo, nina o adolescente involucrados en los hechos de
violencia.

Este cuadro de completa automaticamente

Porcentaje de casos de violencia escolar atendidos sobre el total de casos registrados.

Porcentaje de avance en la
atencidn de casos de violencia
escolar, por semestre, sobre los
que se ha tomado accién.

Casos de violencia actual seguin su estado actual

Involucrados Registro = ,,, = .
Accion de la IE Derivacion Seguimiento Cierre
Entre estudiantes 5 1 0 0 0
Entre estudiantes y adultos 1 0 1 0 0
Total del afio 6 1 1 0 0
17% 17% 0% 0%

En las tablas siguientes debera colocar el nimero

de casos segun el detalle solicitado.

En las tablas correspondientes a cada mes deberas completar los datos segun los casos que
hayan aparecido en cada mes y segun el estado de atencidn de dichos casos.

50



Mlmsterlo

Direccion de Fortalecimiento de la Gestion Escolar

Asistencia Técnica en Gestion Escolar 2016

El nimero total de conflictos registrados debe estar
en relacién a su estado de atencion.

Total de casos Numero de casos seglin su estado actual

Mes Involucrados ) — — — -
registrados del mes Accion de la IE Derivacion Seguimiento Cierre
Entre estudiantes 5 1
Casos del mes de |Entre estudiantes y adultos 1 1
MARZO Total del mes 1 1 0 0
Porcentajes segun estado de casos del mes 17% 17% 0% 0%
Entre estudiantes
Casos del mes de |ENtre estudiantes y adultos
ABRIL Total del mes 0 0 0 0
Porcentajes segun estado de casos del mes
Entre estudiantes
Entre estudiantes y adultos
Casos del mesde |gntre adultos
MAYO Total del mes 0 0 0 0
Porcentajes segun estado de casos del mes
Entre estudiantes
Casos del mes de |Entre estudiantes y adultos
JUNIO Total del mes 0 0 0 0
Porcentajes segun estado de casos del mes

Importante:

Para el llenado del registro y atencion de los casos de violencia escolar, se debe
recurrir al cuaderno de incidencias o a la plataforma del SiseVe. (www.siseve.pe)
La informacion se consolidara automaticamente en la Tabla de Resultados 2016,
registrando el porcentaje de avance durante el primer y segundo semestre.

La tabla le permite ir actualizando o modificando el estado de los casos a medida
que vayan avanzando en el proceso. (Si un caso que surgié en marzo, entré en fase
de Cierre en junio, tendrds que modificar ese dato en la tabla del mes de marzo,
pues el conflicto en cuestion pertenece a ese mes.)

Es importante que el cuaderno de incidencia se llene de forma mensual, asi podrd
hacer el seguimiento a los casos segin el mes en que se reportaron.
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MONITOREO AL COMPROMISO DE GESTION o5

INSTRUMENTOS DE GESTION EDUCATIVA: FORMULACION DEL
PEI E IMPLEMENTACION DEL PAT

Monitoreo del compromiso 6

El monitoreo del compromiso 6 se basa en el seguimiento a la ejecucién de las actividades
planificadas en el PAT en funcidn de los objetivos del PEI.

Para el seguimiento y monitoreo recuerda la expectativa de avance:

| N |

Porcentaje de actores La IE logra la participacion de los ’ Actas de talleres de
educativos que participan actores educativos en la participacion en la
en la elaboracion del PEI elaboracion del PEI elaboracion del PEI

La Ik Implementa actividades matriz de
planificadas en el Plan Anual de implementacion del
Trabajo PAT PAT

pIanific‘adas en el Plan
Anual de Trabajo PAT que
fueron implementadas

C4_Autoevaluacion C5_Gestion convivencia C6_Implementacion PAT Monitoreo de metas |
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Implementacién del Plan Anual de Trabajo
Cumplimiento de actividades 2016 =

Después de haber registrado las actividades planificadas y el avance de la implementacidn, del
primer y segundo semestre, se tiene el siguiente la siguiente tabla, donde se consignan el
porcentaje de actividades implementadas totalmente, parcialmente o no implementadas.

Es requisito haber registrado los datos en la pestafia “actividades”, de la matriz de elaboracién del
PAT.

Primer semestre - actividades que culminan antes del mes de Julio o durante ese mes.

Nro de act. planif. en el periodo Actividades segun su nivel de cumplimiento
18 Implementada totalmente 11 61.1%
Todos los porcentajes se calculardn en base a este Implementada parcialmente 3 16.7%

numero. Asegurate que sea el exacto. No implementada 4 22.2%

Segundo semestre - actividades que culminan antes del mes de Diciembre o durante ese mes.

Nro de act. planif. en el periodo Actividades segtin su nivel de cumplimiento
10 Implementada totalmente 4 40.0%
Todos los porcentajes se calculardn en base a este Implementada parcialmente 3 30.0%

numero. Asegurate que sea el exacto. No implementada 3 30.0%

En este cuadro se indica el porcentaje de las actividades implementadas en su totalidad, en el

primer y segundo semestre.

61.1%

53.6%

Tabla para registrar las actividades planificadas - 2016, se deben copiar de la matriz de elaboracion

del PAT. Indicar el mes de inicio y final para poder evaluar el nivel de implementacion.

Primer semestre - actividades que culminan antes del mes de Julio o durante ese mes.
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Descripcion de la . Responsable Equipo Mes de Fuente de Nivel de
L. Compromiso N L Mes de fin ) ., . .,
actividad directo* responsable inicio verificacion implementacion

Comentarios

Nivel de
implementacion

Implementada
totalmente

Implementada
parcialmente

celda aparecen
estas opciones

Al sefialar la

No implementada

Importante:
» Realiza el registro segun cada actividad, le ayudara a ordenarlas y monitorearlas.
» El consolidado se ir4 actualizando de forma continua.
» Responsable directo: Es la persona que responde, en ultima instancia, por el

cumplimiento o el incumplimiento de la actividad.
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Monitoreo del cumplimiento de metas 2016

En la presente Matriz, podra tener una visién general del cumplimiento de las metas programadas

al inicio del afio en el Plan Anula de Trabajo de la Institucion educativa.

C4_Autoevaluacion

C5_Gestion convivencia

C6_Implementacion PAT

Monitoreo de metas

En cuadro los "Datos 2015" y "Meta 2016" se copiaran automaticamente de la matriz para la

elaboracién del PAT. Y apareceran los porcentajes de avance de proceso en el mes de julio y los
porcentajes finales en el mes de diciembre

Es requisito haber registrado los datos en la matriz de elaboracion del PAT.

' COMPROMISO

Progreso anual de todas y
1 |todos los estudiantes dela

INDICADOR

Porcentaje de
estudiantes que logran
un nivel satisfactorio
en la Evaluacién Censal
de Estudiantes ECEy
ECELO

EXPECTATIVA DE AVANCE

La institucién educativa
demuestra un incremento
en el porcentaje de
estudiantes que logran el
nivel satisfactorio en la
ECE y ECELO, respecto al
afio anterior.

2do 0 4to de primaria

Indicadores desagregados

Datos 2015 o
inicio de afio

Meta 2016

Datos parciales -

Porcentaje de estudiantes con nivel

satisfactorio en Comprension Lectora.

Porcentaje de estudiantes con nivel
satisfactorio en Matematica.

Porcentaje de
estudiantes que logran
un nivel satisfactorio
en la Evaluacion Censal
de Estudiantes ECEy
ECELO

La institucion educativa
demuestra un incremento
en el porcentaje de
estudiantes que logran el
nivel satisfactorio en la
ECE y ECELO, respecto al
afio anterior.

2do de secundaria

Porcentaje de estudiantes con nivel

satisfactorio en Comprension Lectora.

Porcentaje de estudiantes con nivel
satisfactorio en Matematica.

Inicial

Porcentaje de estudiantes, del nivel
inicial, que alcanzan el nivel
satisfactorio (A) en rendimiento en
Comunicacién.

0%

Datos finales -
Diciembre

0%

Porcentaje de estudiantes, del nivel
inicial, que alcanzan el nivel
satisfactorio (A) en rendimiento en
Matemitica.

0%

0%

Porcentaje de estudiantes, del nivel
inicial, que alcanzan el nivel
satisfactorio (A) en rendimiento en
Ciencia y Ambiente.

0%

0%

Porcentaje de estudiantes, del nivel
inicial, que alcanzan el nivel
satisfactorio (A) en rendimiento en
Personal Social.

0%

0%

Porcentaje de estudiantes, del

nivel primaria, que alcanzan el

nivel satisfactorio (AD y A) en
10 n lengua Matern

0%

0%

Importante:

Si tiene alguna dificultad con el llenado de estas Matrices, le sugerimos que nos alcancen las
sugerencias pertinentes para hacerle ajustes a esta herramienta perfectible. Esperamos que se

convierta en un buen recurso para tu gestidn escolar este afio 2016.

Estos datos se

ingresaran en
marzo del
2017
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